














Commission
Economie – Habitat – Urbanisme 

Ordre du jour du lundi  5 décembre 2022

Economie : Dossiers en cours 

Economie : Retour sur les actions 2022 & perspectives 2023

Economie : Orientations budgétaires 

Questions diverses 

Document de travail interne non diffusable
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Dossiers en cours 

- Eclairage public – Délibération des conseil municipaux concernés  

- ZA de Bazougers – Levée du PV d’occupation -> Reprise des travaux de 

viabilisation dès que possible – Demandes des entreprises situées dans la 

zone pour du stockage

- ZA de St Loup -> Démarches d’acquisition du terrain en cours chez Maître 
Guédon 

- Bâtiment Chez Alice vendu le 2 novembre

- Bâtiment de Val du Maine – Procédure d’expulsion en cours 

Avis de la commission : La commission prend connaissance des dossiers en 

cours 
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Retours sur les actions 2022 
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Programmation prévisionnelle 2023 

Janvier : Vœux aux entreprises ? 
Février 

Mars :Printemps des métiers 

Avril :

Mai : Marché de producteurs 

Juin : Réunion action « Je filme le métier qui me plait »

Septembre : Campagne de communication production locale 

Octobre : Semaine du goût – Repas 100% local – Action de 

sensibilisation 

Novembre : Fermes ouvertes 

Décembre : Calendrier de l’avent des commerçants  

Pistes de programmation : 

- Réunion coworking

- Petits déjeuners ZA

- Actions marque employeur 

- Koh-Lanta entreprises ?

- Visites d’entreprises 
- Accompagnement réseaux sociaux 

- Challenge RSE  

Avis de la commission : La commission valide les 

propositions de programmation et insiste sur la 

question de l’accompagnement à la mise en place de la 
démarche RSE en entreprise. La commission souhaite 

également revoir la question du règlement d’urbanisme 
dans le cadre du PLUI afin d’y intégrer les futures 
obligations environnementales et énergétiques. 
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Développement 

économique et 

attractivité du 

territoire 

Accompagnement des porteurs de projets et 

soutien au développement des entreprises

Gestion et développement de l’offre foncière 
et immobilière notamment dans le contexte 

ZAN-RSE

Dynamiser, animer et promouvoir le territoire 

dans une perspective de développement 

économique 

I- Economie – Orientations budgétaires 



I - ACTION : MISSION ECONOMIQUE

I - 01 Mission Economique

I - 02 Prêts d’honneur
I - 03 Immobilier d’entreprise
I - 22 Société des courses

I - 23 Club des entrepreneurs

I - 24 Laval Mayenne Aménagement

I – 25 Mesures COVID

I - 26 Actions agricoles

I- 28 Emploi

II - ACTION : ZONES D’ACTIVITES

ZA de Meslay du Maine

ZA de Villiers Charlemagne

ZA de St Loup du Dorat

ZA de Bazougers

ZA de Grez en Bouère

ZA de Bouère

ZA de Val du Maine

III - ACTION : BATIMENTS INDUSTRIELS

I – 09 Sotiwell

I - 12 Atelier Relais Meslay du Maine

I - 13 Méthodes Usinage

I - 15 Atelier Relais Grez en Bouère

I - 19 Bâtiment industriel à V.Charlemagne

I - 20 Cerop 53

IV - ACTION : BATIMENTS ARTISANAUX

I - 10 Atelier Relais à Bazougers

I - 11 Bâtiment Bazougers

I - 14 Centre de tri La Poste à Meslay

I – 16 Village artisans I

I – 17 Village artisans II

I – 18 Village artisans III

I - 21 Bâtiment Val du Maine

I- 27  Village artisans IV

Orientations budgétaires – 4 domaines d’actions 
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I - ACTION : MISSION ECONOMIQUE

01 Mission Economique

- Abonnement logiciel  économie et territoire

02 Prêts d’honneur
- Légère augmentation du budget en lien avec l’augmentation du nombre de dossiers 

présentés 

03 Immobilier d’entreprise
22 Société des courses

23 Club des entrepreneurs

24 Laval Mayenne Aménagement

25 Mesures COVID 

26- Actions agricoles

-Proposition d’inscription de 4000 € pour les différentes actions liées à la production 
locale 

28-Emploi 

-Proposition d’inscription de 2000€ pour les actions liées à l’emploi et au recrutement 
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1- Mission Economique 
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Article

012 Mi-temps assistante 1/4 9 860,35 € 9 500,00 € 10 070,00 €
012 Chargé de Mission 1/2 26 509,00 € 25 500,00 € 27 030,00 €

6232 Vœux (CCPMG/Ets) 0,00 € 500,00 € 500,00 €
6135 Machine à affranchir 29,33 € 50,00 € 50,00 €
6156 Maintenance 355,58 € 500,00 € 600,00 €
6161 Assurances 15,00 €
6261 Affranchissements 89,59 € 150,00 € 50,00 €
6262 Frais télécommunications 694,61 € 1 000,00 € 600,00 €
6064 Fournitures 0,00 € 30,00 € 30,00 €
6251 Frais de déplacements 0,00 € 500,00 € 350,00 €

60632 Fournitures petit équipement 0,00 € 50,00 € 50,00 €
6512 Droit Utilisation 3 770,90 €
6518 Redevances, Brevets, Licences 268,56 € 5 300,00 € 380,00 €
6541 Pertes sur créances irrécouvrables 9 605,24 € 115 793,00 € 119 918,00 €
6811 Amortissements 286,56 € 290,00 € 420,00 €

47 698,82 € 159 163,00 € 163 833,90 €

2051 Anti-virus -Office 365 -  €               -  €               

Téléphone portable -  €               150,00 €         -  €             

47 698,82 € 159 313,00 € 163 833,90 €
Article Recettes

7817 Reprise sur provision 9 605,24 € 115 793,00 € 119 918,00 €
744 FCTVA 280,00 € 211,00 €

28 Amortissements 286,56 € 290,00 € 420,00 €
9 891,80 € 116 363,00 € 120 549,00 €

-37 807,02 € -42 950,00 € -43 284,90 €
TOTAL RECETTES

BILAN

TOTAL DEPENSES

Dépenses

Fonctionnement

Investissement

Fonctionnement

Investissement

TOTAL DEPENSES

Logiciel Economie & 

territoire 
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2-Prêts d’honneur 
Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Realisé 2022 BP 2023

Article Dépenses

6281 Cotisation Mayenne initiative 3 670,00 € 3 440,00 € 3 440,00 € 4 570,00 € 0,00 € 4 570,00 €
6232 Repas 0,00 € 150,00 € 177,00 € 200,00 € 0,00 € 100,00 €

3 670,00 € 3 590,00 € 3 617,00 € 4 770,00 € 0,00 € 4 670,00 €
Article Recettes

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
-3 670,00 € -3 590,00 € -3 617,00 € -4 770,00 € 0,00 € -4 670,00 €

TOTAL DEPENSES

TOTAL RECETTES

BILAN

Budget Economie

26- Actions agricoles   

Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 Rattachement BP 2023

Articles Dépenses

Fonctionnement

6288
Actions production 

locale 
0,00 € 4 160,00 € 3 000,00 €

6231
Annonces et 

insertions
865,20 € 1 000,00 €

Investissement

0,00 € 4 160,00 € 865,20 € 0,00 € 4 000,00 €
Articles Recettes

Fonctionnement

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € -4 160,00 € -865,20 € 0,00 € 4 000,00 €BILAN

Budget Principal

TOTAL DEPENSES

TOTAL RECETTES
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28- Emploi 

BP2023

Articles Dépenses

Fonctionnement

Actions emploi 2 000,00 €
BP2023

Investissement

TOTAL DEPENSES 2 000,00 €
Articles Recettes

BP2023

Fonctionnement

BP2023

Investissement

TOTAL RECETTES 0,00 €
BILAN -2 000,00 €

Budget Economie

Budget Economie

Budget Economie

Budget Economie
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Synthèse ACTION I – MISSION ECONOMIQUE 

Synthèse Fonctionnement + investissement avec amortissement

BP 2022  BUDGET 2023 Evolution 

dépenses BP 

Evolution 

Recettes BP

Evolution BP 

reste à charge 

en €
Dépenses Recettes Résultat CCPMG Dépenses Recettes Résultat CCPMG Dépenses Recettes Résultat CCPMG

Mission Economique 159 313,00 €        116 363,00 €        -42 950,00 € 163 833,90 €        120 549,00 €        -43 284,90 € 3% 4% 334,90 €
Prêts d'honneur 4 570,00 € 0,00 € -4 570,00 € 4 570,00 € 0,00 € -4 570,00 € 0% 0% 0,00 €
Immobilier d'entreprise 24 575,00 € 9 575,00 € -15 000,00 € 15 850,00 € 850,00 € -15 000,00 € -36% -91% 0,00 €
Société des courses 15 000,00 € 30 000,00 € 15 000,00 € 15 000,00 € 30 000,00 € 15 000,00 € 0% 0% 0,00 €
Club des entrepreneurs 300,00 € 300,00 € 0,00 € 250,00 € 0,00 € -250,00 € -17% -100% 250,00 €
Laval Mayenne Aménagement 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0% 0% 0,00 €
Mesures COVID 5 000,00 € 12 468,43 € 7 468,43 € 0,00 € 9 968,43 € 9 968,43 € -100% -20% -2 500,00 €
Action agricoles 4 160,00 € 0,00 € -4 160,00 € 4 000,00 € -4 000,00 € -4% 0% -160,00 €
Emploi 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2 000,00 € -2 000,00 € #DIV/0! 2 000,00 €

212 918,00 € 168 706,43 € -44 211,57 € 205 503,90 € 161 367,43 € -44 136,47 € -3% -4% -75,10 €

SYNTHESE BUDGETAIRE

Récapitulatif des actions

TOTAL Mission Economique

Avis de la commission : La commission valide les inscriptions budgétaires

proposées. Il est soulevé par la commission la question du soutien

économique à l’agriculture notamment au regard de sa prédominance sur

le territoire



II - ACTION : ZONES D’ACTIVITES

ZA de Meslay du Maine 

- Travaux de curage des fossés + différents travaux élagage 2000€
- Inscription des travaux de voirie 2000€
- Inscription budgétaire de 16 000€ afin de prévoir si nécessaire la réalisation de

travaux de renforcement du réseau d’eaux pluviales à proximité de l’entreprise
GITEAU, ainsi que l’empierrement d’une voie d’accès en cas de vente de terrain sur

la ZA de la Guiternière

- Inscription de 100 000 € afin de pouvoir se positionner sur des acquisitions

foncières à Meslay du Maine

ZA de Villiers Charlemagne

- Tavaux de curage des fossés  2000€
- Inscription des travaux de voirie 100€

ZA de St Loup du Dorat

- Régularisation de l’achat de terrain 10 800€ HT
- 3 protocoles d’accord pour un total de vente en 2023 de 59 930 € HT
- Rattachement fin des travaux de viabilisation 
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ZA de Bazougers

- Report des crédits 2022 sur 2023 pour la viabilisation 

ZA de Grez en Bouère

ZA de Bouère

ZA de Val du Maine
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ZA de Meslay   

Réalisé 2021 BP 2022 Rattachement BP 2023

Article Dépenses

66111 Intérêts 0,00 € 590,00 € 1 000,00 €
6215 Personnel services technique 0,00 € 3 000,00 € 1 500,00 €
6226 Frais bornage 795,00 € 2 000,00 € 2 000,00 €
605 Travaux d'aménagement 0,00 € 16 000,00 € 16 000,00 €
605 Travaux protection incendie 14 336,00 € 0,00 € 0,00 €

615231 Travaux entretien voirie 0,00 € 1 500,00 € 2 000,00 €
61521 Travaux d'entretien terrain 1 174,80 € 2 000,00 € 2 000,00 €
60611 Eau et assainissement 192,82 € 500,00 € 250,00 €
60612 Electricité 3 377,28 € 4 500,00 € 5 500,00 €
62875 Rbt électricité 0,00 € 2 000,00 € 2 000,00 € 2 000,00 €
60633 Signalisation 180,09 € 0,00 € 500,00 €
65737 Entretien candélabres 0,00 € 1 560,00 € 2 050,00 €
63512 Taxe foncière 1 399,00 € 1 500,00 € 1 392,07 €
60632 Fourniture 310,00 € 300,00 € 300,00 €

605 Signalitique (MAJ) 0,00 € 2 000,00 € 2 000,00 €
6015 Acquisition de terrain 0,00 € 100 000,00 € 100 000,00 €

16441 Capital 12 259,04 € 12 260,00 € 13 000,00 €    

34 024,03 € 149 710,00 € 2 000,00 € 151 492,07 €
Article Recettes

752 Loyer 1 742,58 € 1 750,00 € 1 750,00 €      

7015 Vente parcelle Methamaine 11 865,00 € 0,00 € 0

773 Mandat Annul (Exerc Anté) 503,00 € 0,00 € 0

7015 Vente parcelle SCI Altima 9 752,97 € 0,00 € 0

7472 CTR 2020 0,00 € 0,00 € 0

7473 CD 53 0,00 € 0,00 € 0

Attribution de compensation (va 6 597,33 € 6 597,33 € 6597,33

Investissement

1641 Emprunt 0,00 € 100 000,00 € 100 000,00 €  

30 460,88 € 108 347,33 € 0,00 € 108 347,33 €
-3 563,15 € -41 362,67 € -2 000,00 € -43 144,74 €

TOTAL RECETTES

BILAN

Budget Annexe ZA Fresne-Guiternière

TOTAL DEPENSES

Fonctionnement

Investissement

Fonctionnement

Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023

 Amortissement       5 906,00 €       5 906,00 € 5 910,00 €        

 Entretien candélabre                  -   €          350,00 € 350,00 €           

 Travaux voirie  100,00 €           

 Frais personnel technique                  -   €                  -   € -  €                 

 Rbt électricité Meslay                  -   €          600,00 € 600,00 €           

      5 906,00 €       6 856,00 €          6 960,00 € 
 Recettes 

 Réalisé 2021  BP 2022  BP 2023 

 Amortissement       5 906,00 €       5 906,00 € 5 910,00 €        

      5 906,00 €       5 906,00 €          5 910,00 € 
                 -   € -        950,00 € -        1 050,00 € 

Budget Economie ZI des sports 

 Budget Economie ZI des sports  

 Investissement 

Dépenses

Fonctionnement

 Investissement 

 TOTAL DEPENSES 

 TOTAL RECETTES 

 BILAN 

Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023

Article Dépenses

60612 Electricité 392,68 € 430,00 € 430,00 €
63512 Taxe foncière 42,00 € 60,00 € 60,00 €
6215 Personnels services techniques 0,00 € 2 400,00 € 1 000,00 €

61521 Entretien terrain 0,00 € 0,00 € 1 000,00 €
615231 Travaux Voirie 100,00 €

65737 Entretien candélabres 0,00 € 310,00 € 310,00 €

434,68 € 3 200,00 € 2 900,00 €
Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023

Article Recettes

74758 Subvention Budget Principal 3 200,00 € 2 800,00 €      

773 Mandats Annulés Exeerc Antér) 17,00 € 0,00 €

17,00 € 3 200,00 € 2 800,00 €
-417,68 € 0,00 € -100,00 €BILAN

Budget Annexe ZA de la Chalopinière

TOTAL DEPENSES

Fonctionnement

Investissement

Fonctionnement

Investissement

Budget Annexe ZA de la Chalopinière

TOTAL RECETTES



ZA Villiers 

Article

66111 Intérêt 0,00 € 0,00 € 500,00 €
63512 Taxes foncières 251,00 € 260,00 € 274,99 €
65737 Entretien candélabres 0,00 € 550,00 € 550,00 €
60612 Electricité 616,37 € 700,00 € 1 000,00 €
60632 Signalétique 635,00 € 800,00 € 800,00 €
62875 Rbt entretien zone 927,08 € 940,00 € 940,00 €

615231 Voirie 100,00 €
61521 Entretien terrain 0,00 € 1 000,00 € 2 000,00 €
6215 Personnel 0,00 € 350,00 € 350,00 €

Réalisé 2021 BP2022 BP 2023

168758 Remboursement budget prin 0,00 € 0,00 € 0,00 €
16441 Capital 4 024,67 € 4 030,00 € 4 200,00 €
21531 Viabilisation de parcelles 0,00 € 0,00 € 0,00 €

6 454,12 € 8 630,00 € 10 714,99 €
Article

Réalisé 2021 BP2022 BP 2023

70878 Rbt Taxes foncières 31,00 € 31,00 € 31,00 €
752 Produits d'activités ann. 0,00 € 0,00 € 0,00 €
773 Mandat Annul (Exerc Anté) 52,00 € 0,00 € 0,00 €

Réalisé 2021 BP2022 BP 2023

Attribution de compensation 786,60 € 786,60 € 786,60 €         

1 293,20 € 1 242,60 € 817,60 €
-5 160,92 € -7 387,40 € -9 897,39 €

Budget annexe ZA Villiers Ch

Budget annexe ZA Villiers Ch

BILAN

TOTAL DEPENSES

TOTAL RECETTES 

Dépenses

Fonctionnement

Investissement

Recettes

Fonctionnement

Investissement

Budget annexe ZA Villiers Ch



ZA de Saint Loup 

Réalisé 2021 BP 2022  Réalisé 2022 Rattachement BP 2023 

Article Dépenses

63512 Taxe foncière 163,00 € 165,00 € 165,00 € 176,55 €
Travaux voirie 100,00 €

2031-9902 Dossier déclaration de projet 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2315-9902 Travaux viabilisation 97 879,64 € 100 000,00 € 81 211,57 € 15 700,40 € 15 700,40 €
2312-9902 Aménagement (A3 archi) 309,20 € 0,00 € 0,00 €
2111-9902 Terrain 0,00 € 10 800,00 € 10 800,00 € 10 800,00 €

98 351,84 € 110 965,00 € 81 376,57 € 26 500,40 € 26 776,95 €
Article Recettes

024 Vente terrain 23 075,00 € 59 930,00 €
1641 Emprunt ou autofinancement 0,00 € 40 000,00 €

74758 Subv budget principal

1321 Subvention Etat DETR 17 278,50 € 40 316,50 € 16 022,46 € 24 294,00 € 24 294,00 €
1322-9902 Subvention régionale 40 968,44 € 53 298,56 € 28 789,14 € 24 509,00 € 24 509,00 €
1323-9902 Subvention CD 53 0,00 € 0,00 €

773 Mandat Annul (Exerc Anté) 35,00 € 0,00 €

752 Loyers 162,47 € 163,00 € 162,47 € 163,00 €
58 444,41 € 156 853,06 € 44 974,07 € 48 803,00 € 108 896,00 €

-39 907,43 € 45 888,06 € -36 402,50 € 22 302,60 € 82 119,05 €BILAN

Budget  ZA ST LOUP DU DORAT

TOTAL DEPENSES

TOTAL RECETTES 

Fonctionnement

Investissement

Investissement

Fonctionnement



ZA Bazougers

Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé  2022 BP 2023 

Article

615232 Entretien réseaux 0,00 € 500,00 € 0,00 € 500,00 € 320,43 €         500,00 €         

6045 Bornage -  €               900,00 €         990,00 €         1 500,00 €      1 200,00 €      1 000,00 €      

605 Travaux voirie -  €               150 000,00 €  3 595,00 €      150 000,00 €  2 389,32 €      150 000,00 €  

62875 Rbt entretien de zone + electri 383,65 €         900,00 €         852,33 €         1 000,00 €      639,18 €         1 000,00 €      

65737 Entretien candélabres -  €               -  €               -  €               260,00 €         260,00 €         

61521 Entretien terrain -  €               200,00 €         -  €               200,00 €         200,00 €         

63512 Taxe foncière 180,00 €         -  €               253,00 €         260,00 €         261,00 €         279,27 €         

Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé  2022 BP 2023 

168750 Rbt avance Budget PAL -  €               35 262,11 €    -  €               35 262,11 €    

46 705,21 €    187 762,11 €  5 690,33 €      188 982,11 €  4 809,93 €      153 239,27 €  

Article

Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé  2022 BP 2023 

7015 Terrain SDEGM -  €               -  €               -  €               -  €               

7015 Terrain Moreau -  €               39 000,00 €    -  €               39 000,00 €    39 000,00 €    

752 Loyers -  €               192,25 €         192,25 €         192,25 €         515,77 €         

7473 Contrat de territoire - CD 53 -  €               72 390,00 €    -  €               72 390,00 €    72 390,00 €    

74758 Subvention B principal 4 429,19 €      -  €               -  €               

773 Mandat Annul (Exerc Anté) 71,00 €           -  €               

Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé  2022 BP 2023 

1641 Emprunt -  €               75 271,34 €    -  €               79 110,00 €    

168758 Avance budget ppal 35 262,11 €    -  €               -  €               

40 014,82 €    187 177,11 €  586,77 €         191 015,77 €  515,77 €         111 390,00 €  

6 690,39 €-      585,00 €-         5 103,56 €-      2 033,66 €      4 294,16 €-      41 849,27 €-    BILAN

Budget Annexe de Bazougers

Budget Annexe de Bazougers

TOTAL DEPENSES

TOTAL RECETTES

Budget Annexe de Bazougers

Dépenses

Fonctionnement

Investissement

Recettes

Fonctionnement

Investissement

Budget Annexe de Bazougers



Synthèse ACTION 2 – ZONES D’ACTIVITES  

Synthèse Fonctionnement + investissement avec amortissement

BP 2022  BUDGET 2023
Evolution 

dépenses 

Evolution 

Recettes BP

Evolution Reste 

à charge BP

Dépenses Recettes Résultat CCPMG Dépenses Recettes Résultat CCPMG Dépenses Recettes Résultat CCPMG

ZA intercommunale de Meslay du 

Maine
159 766,00 € 117 453,33 € -42 312,67 € 161 352,07 €    117 057,33 €     

-44 294,74 €
1% 0% 1 982,07 €

ZA intercommunale de Villiers 

Charlemagne
8 880,00 € 1 242,60 € -7 637,40 € 10 714,99 € 817,60 € -9 897,39 €

21% -34% 2 259,99 €
ZA intercommunale de St Loup du 

Dorat
108 587,00 € 156 853,06 € 48 266,06 € 26 776,95 € 108 896,00 € 82 119,05 €

-75% -31% -33 852,99 €
ZA intercommunale de Bazougers 188 982,11 € 191 015,77 € 2 033,66 € 153 239,27 € 111 390,00 € -41 849,27 € -19% -42% 43 882,93 €
ZA intercommunale de Grez en 

Bouère
2 325,00 € 1 060,00 € -1 265,00 € 2 066,81 € 1 060,00 € -1 006,81 €

-11% 0% -258,19 €
ZA de Bouère 9 910,00 € 65,00 € -9 845,00 € 10 317,00 € 65,00 € -10 252,00 € 4% 0% 407,00 €
ZA de Val du Maine 940,00 € 960,00 € 20,00 € 989,94 € 3 010,00 € 2 020,06 € 5% 214% -2 000,06 €

479 390,11 € 468 649,76 € -10 740,35 € 365 457,03 € 342 295,93 € -23 161,10 € -24% -27% 12 420,75 €

Récapitulatif des actions

SYNTHESE BUDGETAIRE

TOTAL Zones d'activités

Avis de la commission : La commission valide les inscriptions budgétaire

proposées et suggère d’inscrire 150 000€ supplémentaires pour la

poursuite de la viabilisation de la ZA de la Geslinière.



III - ACTION : BATIMENTS INDUSTRIELS

09 Sotiwell

Inscription des travaux suite au sinistre mai 2022

12 Atelier Relais Meslay du Maine VENDU

13 Méthodes Usinage

15 Atelier Relais Grez en Bouère

19 Bâtiment industriel à V.Charlemagne

20 Cerop 53
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Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023 

Article Dépenses

66111 Intérêts 9 052,70 € 6 070,00 € 4 500,00 €
63512 Taxes foncières 5 600,00 € 5 700,00 € 6 015,00 €

615228 Entretien et réparati 0,00 € 500,00 € 98 649,20 €
6161 Assurance 1 149,28 € 1 200,00 € 1 200,00 €

Amortissement 68 213,00 € 69 000,00 €
Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023 

1641 Capital 126 195,38 € 124 696,00 € 128 000,00 €
Amortissement 330,00 €

141 997,36 € 206 379,00 € 307 694,20 €
Article 

Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023 

752 Loyers 79 351,80 € 80 000,00 € 80 000,00 €
70878 Rbt taxe foncière 5 600,00 € 5 700,00 € 6 015,00 €
7788 Remboursement assu 0,00 € 0,00 € 81 641,20 €
773 Mandat Annul (Exe 32,00 € 0,00 € 0,00 €

Amortissement 330,00 €
Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023 

Amortissement 68 213,00 €    69 000,00 €            

84 983,80 € 153 913,00 € 236 986,20 €
-57 013,56 € -52 466,00 € -70 708,00 €

TOTAL RECETTES

BILAN

Budget Economie

Budget Economie

TOTAL DEPENSES

Investissement

Fonctionnement

Recettes

Fonctionnement

Investissement

Budget Economie

Budget Economie

Sotiwell



Synthèse ACTION 3 – Bâtiments industriels  

Synthèse Fonctionnement + investissement avec amortissement

BP 2022  BUDGET 2023
Evolution dépenses 

BP 

Evolution Recettes 

BP

Evolution Reste à 

charge 

Dépenses Recettes Résultat CCPMG Dépenses Recettes Résultat CCPMG Dépenses Recettes Résultat CCPMG

Sotiwell 206 700,00 € 154 234,00 € -52 466,00 € 307 694,20 € 236 986,20 € -70 708,00 € 49% 54% 18 242,00 €
Atelier relais Meslay 2 000,00 € 0,00 € -2 000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € -100% #DIV/0! -2 000,00 €
Méthodes-Usinage 33 898,00 € 38 677,00 € 4 779,00 € 26 820,20 € 38 920,20 € 12 100,00 € -21% 1% -7 321,00 €
Atelier relais Grez en Bouère 55 358,00 € 64 099,00 € 8 741,00 € 66 720,00 € 75 670,00 € 8 950,00 € 21% 18% -209,00 €
Bâtiment Industriel à Villiers Charlemagne 70 736,00 € 66 078,00 € -4 658,00 € 71 056,19 € 66 656,19 € -4 400,00 € 0% 1% -258,00 €
Cerop 53 36 247,00 € 190 941,00 € 154 694,00 € 49 526,59 € 44 950,00 € -4 576,59 € 37% -76% 159 270,59 €

404 939,00 € 514 029,00 € 109 090,00 € 521 817,18 € 463 182,59 € -58 634,59 € 29% -10% 109 090,00 €

SYNTHESE BUDGETAIRE

Récapitulatif des actions

TOTAL Bâtiments industriels

Avis de la commission : La commission valide les inscriptions budgétaires

proposées.



IV - ACTION : BATIMENTS ARTISANAUX

10 Atelier Relais à Bazougers

Proposition de vente  à Mr Fourmont

11 Atelier technique Bazougers  VENDU

14 Centre de tri La Poste à Meslay
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16 Village artisans I

17 Village artisans II

18 Village artisans III

21- Bâtiment Val du Maine

27 - Village artisans IV



Atelier relais Bazougers 

Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023 

Article Dépenses

66111 Intérêts 221,10 € 0,00 € 0,00 €
6161 Assurance 195,85 € 200,00 € 200,00 €
60632 Petit Equipement 0,00 €
615228 Entretien Bâtiment 100,00 €
63512 Taxe foncière 462,00 € 465,00 € 510,00 €

Amortissement 5 000,00 €
Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023 

1641 Capital 8 993,52 € 0,00 € -  €             

Amortissement 450,00 €         

9 872,47 € 665,00 € 5 810,00 €
Article Recettes

Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023 

752 Loyer 12 374,48 € 12 400,00 € 2 060,00 €
70878 Taxe foncière 462,00 € 465,00 € 510,00 €

Amortissement 450,00 €
Réalisé 2021 BP 2022 BP 2023 

24 Vente du bâtiment 85 000,00 €    

24 Vente terrain 26 000,00 €    

Amortissement 5 000,00 €      

12 836,48 € 12 865,00 € 87 570,00 €
2 964,01 € 12 200,00 € 81 760,00 €

TOTAL RECETTES

BILAN

Budget annexe Economie

Budget annexe Economie

TOTAL DEPENSES

Fonctionnement

Investissement

Fonctionnement

Investissement

Budget annexe Economie

Budget annexe Economie



27 - Village artisans IV

Inscription 2023 ? 
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BP 2022 Réalisé 2022 BP2023

Articles Dépenses

Fonctionnement

6226 Honoraires 980,00 €
BP 2022 Réalisé 2022 BP2023

Investissement

2313 Travaux 381200 381 200,00 €  

TOTAL DEPENSES 381 200,00 € 980,00 € 381 200,00 €
Articles Recettes

BP 2022 Réalisé 2022 BP2023

Fonctionnement

BP 2022 Réalisé 2022 BP2023

Investissement

Emprunt ou autofinancement 

1311 DETR 2022 60 000,00 €    

TOTAL RECETTES 0,00 € 0,00 € 60 000,00 €    

BILAN -381 200,00 € -980,00 € -321 200,00 €

Budget Economie

Budget Economie

Budget Economie

Budget Economie



Synthèse ACTION 4 – Bâtiments artisanaux   

Synthèse Fonctionnement + investissement avec amortissement

Synthèse ECONOMIE

BP 2022  BUDGET 2023
Evolution dépenses 

BP 

Evolution Recettes 

BP

Evolution Reste à 

charge 

Dépenses Recettes Résultat CCPMG Dépenses Recettes Résultat CCPMG Dépenses Recettes Résultat CCPMG

Ateliers relais à Bazougers 6 431,00 € 18 231,00 € 11 800,00 € 5 810,00 € 87 570,00 € 81 760,00 € -10% 380% -69 960,00 €
Bâtiment Bazougers 2 362,00 € 56 422,00 € 54 060,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € -100% -100% 54 060,00 €
Centre de tri - Mesaly 6 280,00 € 16 500,00 € 10 220,00 € 3 661,46 € 17 000,00 € 13 338,54 € -42% 3% -3 118,54 €
Village d'artisans 1 44 320,00 € 42 236,00 € -2 084,00 € 44 924,58 € 43 034,58 € -1 890,00 € 1% 2% -194,00 €
Village d'artisans 2 103 534,00 € 396 214,00 € 292 680,00 € 85 510,64 € 41 130,64 € -44 380,00 € -17% -90% 337 060,00 €
Village d'artisans 3 21 286,00 € 27 352,00 € 6 066,00 € 13 717,47 € 26 957,47 € 13 240,00 € -36% -1% -7 174,00 €
Bâtiment Val du Maine 18 059,00 € 27 099,00 € 9 040,00 € 17 834,38 € 26 400,00 € 8 565,62 € -1% -3% 474,38 €
Le Lab 1 551,00 € 411,00 € -1 140,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € -100% -100% -1 140,00 €
Village d'artisans 4 381 200,00 € 0,00 € -381 200,00 € 381 200,00 € 60 000,00 € -321 200,00 € 100% 0% -60 000,00 €

585 023,00 € 584 465,00 € -558,00 € 552 658,53 € 302 092,69 € -250 565,84 € -6% -48% 250 007,84 €

SYNTHESE BUDGETAIRE

Récapitulatif des actions

TOTAL Bâtiments artisanaux

BP 2022  BUDGET 2023 Evolution 

dépenses 

BP 

Evolution 

Recettes BP

Evolution BP 

reste à charge 

en €
212 918,00 € 168 706,43 € -44 211,57 € 205 503,90 € 161 367,43 € -44 136,47 € -3% -4% -75,10 €
479 390,11 € 468 649,76 € -10 740,35 € 365 457,03 € 342 295,93 € -23 161,10 € -24% -27% 12 420,75 €
404 939,00 € 514 029,00 € 109 090,00 € 521 817,18 € 463 182,59 € -58 634,59 € 29% -10% 109 090,00 €
585 023,00 € 584 465,00 € -558,00 € 552 658,53 € 302 092,69 € -250 565,84 € -6% -48% 250 007,84 €

1 682 270,11 € 1 735 850,19 € 53 580,08 € 1 645 436,64 € 1 268 938,64 € -376 498,00 € -2% -27% 430 078,08 €

SYNTHESE BUDGETAIRE

TOTAL Mission Economique

TOTAL ACTIONS ECONOMIQUES

TOTAL Zones d'activités

TOTAL Bâtiments industriels

TOTAL Bâtiments artisanaux

Excédent cumulé 2022: 350 828,59 € 

Avis de la commission : La commission valide les inscriptions budgétaires proposées et notamment celle

concernant la construction du village artisans IV.
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L’actualité de la commission 

22/09/22 : Copil économie circulaire

26/09/22 : Signature notaire vente Chez Alice

30/09/22 : Rdv président CCI 

30/09/22: Rdv Celloplast

05/10/22 : Présentation plan guide Meslay

05/10/22 : RDV préfecture habitat indigne 

11/10/22 : Repas 100% local

11/10/22: Audition OPAH-RU

12/10/22 : COPIL PVD 

14/10/22 : Marché des producteurs locaux 

18/10/22: Rencontre TEM CCPMG-Bocage Mayennais

08/11/22 : Point dossiers en cours 

16/11/22 : RDV Ecole de la 2eme chance 

21/11/22 : RDV Entreprise – Mr Fourmont

28/11/22 : Point dossiers en cours 

29/11/22 : Point presse Calendrier de l’avent 
29/11/22 : Groupe de travail production locale

30/11/22: CCS Approchim

01/12/22: Soirée manager de l’année 
02/12/22 : RDV Entreprise – Mr Foucault 

Avis de la commission : La

commission prend connaissance de

l’actualité.

Il est souligné par la commission

l’urgence à entreprendre le

renouvellement de la signalétique

des ZA. La commission souhaite

remettre en débat la question de la

taxe GEMAPI.















Commission 

Petite Enfance – Enfance – Jeunesse

et SPORT

Ordre du jour du 9 Novembre 2022

PETITE ENFANCE – ENFANCE - JEUNESSE 

- Présentation budgétaire 

SPORT 

- Planning accompagnement sport jusqu’aux vacances de Noël.
- Mission d’accompagnement sport CCPMG
- Gestion des équipements sportifs



Petite Enfance – Enfance – Jeunesse

- Présentation budgétaire 



Contrat Enfance Jeunesse
Favoriser le développement et l’accueil des enfants/jeunes sur le territoire
Epanouissement et apprentissage de la vie sociale

Modification CEJ en CTG (CAF/MSA)

Ecoles et Collèges

Interventions dans les établissements scolaires

Achat moteur bateau

Projet 

Educatif 

Intercommunal

I - Coordination

II - Petite Enfance
RPE :
- Accompagner les familles en recherche de mode de garde

- Donner une information de premier niveau

- Accompagner les professionnels de l’accueil individuel (animation, échanges, 
formation, …) Projet DREETS

III - Jeunesse

Animation jeunesse :
- Proposer des animations

- Impliquer les jeunes

Information jeunesse :
- Argent de poche, formations, logement, vie active, vacances

V - AZUREO

IV - Portail Familles

Objectifs : 
- Simplification et harmonisation des démarches administratives

- Communication

- Réservations et paiement en ligne

- Réactivité instantanée

Délégation Service Public : 
- Suivi de fonctionnement



Présents :

Mr FOUCHER Jean Pierre, Mme COLIN Marie Pierre, Mr CHAUVIN Christophe, Mme FORET Florence, Mr HAMOND

Yannick, Mme LEVEILLE Emilie, Mme MAHIEU Céline, Mme MIEUZE Géraldine, Mr OGER Philippe, Mme TAUNAIS

Maryse

Excusés :

Mr CAMUS Charles, Mme LEGOUAIS Marie, Mme LEROY Patricia, Mme MANDELLI Marie France, Mr RAGAINE

Roland, Mr BOUVET André, Mme FOURMOND Sonia, Mme FRETIGNE Céline

Participaient à la réunion :

DUBOIS Antoine et BEZIER Adrien



I - ACTION : COORDINATION

COORDINATION
Service Enfance Jeunesse (PEI)

Autres services : Sport, MSAP, Communication, 

Culture

RAM
Partenaires CAF, MSA, PMI, Multi accueil

Parentalité Animations

Assistantes Maternelles

JEUNESSE
Collèges

Animations Vacances

Groupes de Jeunes

Séjours

Forum Job d’été, Chantiers argent de poche

Information Jeunesse

Numérique

ENFANCE

1Max2Sport ALSH

Partenaires CAF, MSA, DDCSPP

Réseau Scolaires

Portail Familles

Contrat Enfance Jeunesse
- Travail sur le Contrat de Territoire Global avec la CAF (Diagnostic, Projet de développement, mutualisation de 

moyens, d’animateurs, de transport, de service ?)
- Prestation pour les ALSH 11-13 ans (convention entre communes à mettre en place si nécessaire)

- REAAP : versement de 500 € et renouvellement du soutien financier (500 € max) aux actions du REAAP
- Recettes 2022 (versement exceptionnel MSA 24 000€)

Synthèse sans amortissement

BP 2022 : 10 000€ de recettes CAF en plus (rattrapage 2021)

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evoluti

on BP 

2023 

en %

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolutio

n BP 

2023 en 

%

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolut

ion BP 

2023 

en %

Fct 46 220,00 €     46 420,00 €     45 853,35 € 200,00 €-         0% 28 500,00 €     32 000,00 € 47 786,54 €     3 500,00 €-       -11% 17 720,00 €-     14 420,00 €-     1 933,19 €       3 300,00 €-       23%

Inv 1 125,00 €       1 125,00 €       884,00 €           -  €                0% 82,00 €             82,00 €             -  €                 -  €                 0% 1 043,00 €-       1 043,00 €-       884,00 €-           -  €                  0%

2022 Evolution BP 2022 /BP 

BP 2023

Coordi

nation

BP 2023

Reste à charge CCPMG

Secti

on  
Actions 

Dépenses Recettes 

BP 2023

2022 2022 Evolution BP 2022 /BP Evolution BP 2022 /BP 



Ecoles et collèges
- Augmentation budget 2023 : Facturation piscine scolaire augmentation tarifs nouvelle DSP 

- Achat Moteur de bateau (Vol 1910€)
- Transport 2023 (hausse tarif)

- Achat mallette RASED (Fonctionnement)

Synthèse sans amortissement

Augmentation des tarifs transports et tarifs piscine pour 2023

Transports 

BP 2022 : 34 000€ ; BP 2023 43 000€ 
Piscine scolaire 

BP 2022 : 24 000€ ; BP 2023 : 36 000€

BP 2023 : Anticipation d’une augmentation des salaires et charges +5%

Il a été rappelé que les interventions sportives auprès des écoles du territoire sont entièrement à la charge de la 

Communauté de Communes.

Les élus de la commission ont souhaité consulter les tableaux budgétaires détaillés.

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evoluti

on BP 

2023 

en %

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolutio

n BP 

2023 en 

%

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolut

ion BP 

2023 

en %

Fct 152 950,00 €   127 560,00 €   141 738,82 €   25 390,00 €    20% 16 700,00 €     16 000,00 €     17 057,49 €     700,00 €          0% 136 250,00 €-   111 560,00 €-   124 681,33 €-   24 690,00 €-     22%

Inv 3 410,00 €       2 670,40 €       2 434,31 €       739,60 €         28% 882,00 €          -  €                 76,10 €             882,00 €          #DIV/0! 2 528,00 €-       2 670,40 €-       2 358,21 €-       142,40 €           -5%

2022 Evolution BP 2022 /BP 

BP 2023

Ecole 

et 

BP 2023

Reste à charge CCPMG

Secti

on  
Actions 

Dépenses Recettes 

BP 2023

2022 2022 Evolution BP 2022 /BP Evolution BP 2022 /BP 



Article Intitulé BP 2022 Réalisé 2022 RATTACHEMENT Total 2022 BP 2023

012 Salaires et charges 63 500,00 € 52 733,79 € 10 766,21 € 63 500,00 € 67 000,00 €
60622 Carburant 500,00 € 272,47 € 272,47 € 500,00 €
60632 Fournitures de petit équipeme 1 300,00 € 180,19 € 301,00 € 481,19 € 2 500,00 €
60636 vetement de travail 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6064 Fournitures administratives 14,71 € 14,71 € 0,00 €
6156 Maintenance 160,00 €                   64,96 €                     64,96 €                     100,00 €                   

615228 Entretien et réparation autres 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
61558 Entretien autres biens mobilie 200,00 € 0,00 € 0,00 € 200,00 €
6168 Assurance 350,00 € 353,26 € 353,26 € 350,00 €
6247 Transports Escalade 12 000,00 € 7 670,93 € 6 000,00 € 13 670,93 € 16 000,00 €
6247 Transports Voile 10 000,00 € 7 744,08 € 6 335,00 € 14 079,08 € 14 000,00 €
6247 Transports Musique 1 000,00 € 836,00 € 836,00 € 1 000,00 €
6247 Transports Piscine 12 000,00 € 7 912,13 € 4 320,00 € 12 232,13 € 13 000,00 €
6251 Frais de déplacements 800,00 €                   597,12 €                   597,12 €                   800,00 €                   

6262 Téléphone 250,00 € 155,10 € 155,10 € 250,00 €
6288 Piscine scolaire 24 000,00 € 21 001,60 € 13 272,00 € 34 273,60 € 36 000,00 €
6518 Redevance licence logiciel 500,00 € 208,27 € 208,27 € 250,00 €
6574 Subventions (maison europe) 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €
6811 Amortissement

TOTAL DÉPENSES 127 560,00 € 100 744,61 € 40 994,21 € 141 738,82 € 152 950,00 €

Article Intitulé BP 2022 Réalisé 2022 RATTACHEMENT Total 2022 BP 2023

7478tion equipement sportif collège 6 000,00 € 7 057,49 € 0,00 € 7 057,49 € 5 000,00 €
7473 Subventions 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 €

7788 Assurance Moteur 1 700,00 €               

TOTAL RECETTES 16 000,00 € 7 057,49 € 10 000,00 € 17 057,49 € 16 700,00 €
-111 560,00 € -93 687,12 € -30 994,21 € -124 681,33 € -136 250,00 €

Service Enfance Jeunesse et Sports
Récapitulatif Ecoles et Collèges (1.1-10) et (7-10.2) (4-3.3)

FONCTIONNEMENT

Dépenses

Recettes

ECOLES ET COLLEGES



Article Intitulé BP 2022 Réalisé 2022 RAR Proposition BP 2023

2051-197 logiciel office 365+ Antivirus 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2188-197 Moteur Bateau 1 910,00 € 1 910,00 €
2188-197 Coque optimist 2 670,40 € 2 434,31 € 1 500,00 € 1 500,00 €

TOTAL DEPENSES 2 670,40 € 2 434,31 € 0,00 € 3 410,00 € 3 410,00 €

Article Intitulé BP 2022 Réalisé 2022 RAR Proposition BP 2023

28 Dotation aux amortissements

10222 FCTVA 76,10 €                     -  €                         882,00 €                   882,00 €                   

TOTAL RECETTES -  €                  76,10 €              -  €                  882,00 €            882,00 €            

2 670,40 €-       2 358,21 €-       -  €                 2 528,00 €-       2 528,00 €-       

Service Enfance Jeunesse et Sports
Récapitulatif Ecoles et Collèges (1.1-10) et (7-10.2) (4-3.3)

Recettes

ECOLES ET COLLEGES

INVESTISSEMENT

Dépenses



II - ACTION : PETITE ENFANCE
03 Relais Petite Enfance / RAM

- Projet DREETS dans le cadre des « 1 000 premiers jours » subvention à hauteur de 7 000€ inscrit au budget 2023
- Retour à la normal frais de personnel

Synthèse sans amortissement

Projet DREETS :

- Accompagnement des professionnels de la petite Enfance, Assistantes maternelles et Educateurs de Jeunes Enfants

(Mission du RPE)

- Subvention de 7 000€ accordée (Mail)

- Montant de la subvention peut atteindre 90% du montant total (79% accordés)

- Le projet doit démarrer avant le 31/12/2022 (première intervention envisagée le 14/12/2022)

CHARGES Montant PRODUITS Montant

60 - Achats matières et fournitures 120 € 74 – Subventions d’exploitation
62 – Intervenants extérieurs 6 980 € DREETS 7 000 €
64 – Charges de personnel / 
Rémunération des personnels

1 750 €    Communautés de communes 1 850 €

TOTAL DES CHARGES 8 850 € TOTAL DES PRODUITS 8 850 €

Plan Financier du Projet

CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evoluti

on BP 

2023 

en %

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolutio

n BP 

2023 en 

%

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolut

ion BP 

2023 

en %

Fct 69 495,00 €     70 960,00 €     69 393,17 €     1 465,00 €-      -2% 42 800,00 €     39 000,00 €     42 721,96 €     3 800,00 €       10% 26 695,00 €-     31 960,00 €-     26 671,21 €-     5 265,00 €       -16%

Inv 1 000,00 €       1 623,00 €       1 544,84 €       623,00 €-         -38% 164,00 €          964,00 €          951,21 €          800,00 €-          -83% 836,00 €-           659,00 €-           593,63 €-           177,00 €-           27%

2022 Evolution BP 2022 /BP 

BP 2023BP 2023

RPE

Reste à charge CCPMG

Secti

on  
Actions 

Dépenses Recettes 

BP 2023

2022 2022 Evolution BP 2022 /BP Evolution BP 2022 /BP 



III - ACTION : JEUNESSE
Jeunesse : Animations 
- Développement et forte participation des jeunes, accueil des 12/13 ans en augmentation

- Augmentation des Tarifs 2023

Jeunesse : Information jeunesse
- Chantiers argent de poche (Proposition de mutualisation de chantiers communaux en 2023)

- Point information Jeunesse (possibilité de modifier la convention en Relais information Jeunesse)

- Maison de l’Europe (Convention tri annuelle 2022/2024 signée : subvention 1000€/an)
Synthèse sans amortissement

- Les élus de la commission ont souhaité parler de l’accompagnement des groupes de jeunes. Il a été précisé que cet 
accompagnement est maintenu, mais il se fait en fonction des demandes et selon la disponibilité des animateurs. 

Les interventions auront lieu principalement lors de la mise en place, auprès des groupes de jeunes mais uniquement en 

présence d’un adulte encadrant (bénévole ou élu)

- Au niveau des animations jeunesse, il est précisé que le « séjour PARIS » n’est pas prévu pour 2023, mais les membres de la 
commission souhaitent que ce type de projet (découverte de grandes villes, spectacles, parcs, tram, métro …) soit maintenu et
pourquoi pas dans une autre ville (Nantes, Rennes, …)  

- Une question a été posée sur notre compétence à accueillir (aujourd’hui où demain) des jeunes en situation de handicap.
A ce jour, nous avons accueilli un jeune porteur de handicap (2021) mais ne nécessitant aucun accompagnement particulier. 

L’équipe d’animation n’a pour le moment pas de compétence spécifiques dans ce domaine.

Les élus de la commission ont souhaité consulter les tableaux budgétaires détaillés.

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evoluti

on BP 

2023 

en %

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolutio

n BP 

2023 en 

%

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolut

ion BP 

2023 

en %

Fct 88 570,00 €     91 445,00 €     80 305,53 €     2 875,00 €-      -3% 27 400,00 €     27 775,00 €     23 289,73 €     375,00 €-          -1% 61 170,00 €-     63 670,00 €-     57 015,80 €-     2 500,00 €       -4%

Inv 1 000,00 €       1 000,00 €       973,42 €           -  €                0% 323,00 €          164,00 €          -  €                 159,00 €          97% 677,00 €-           836,00 €-           973,42 €-           159,00 €           -19%

2022 Evolution BP 2022 /BP 

BP 2023

Jeunesse

BP 2023

Reste à charge CCPMG

Secti

on  
Actions 

Dépenses Recettes 

BP 2023

2022 2022 Evolution BP 2022 /BP Evolution BP 2022 /BP 



Article Intitulé BP 2022 Réalisé 2022 RATTACHEMENT Total 2022 BP 2023

012 Salaires et charges 60 000,00 €            47 555,72 €            12 444,28 €            60 000,00 €            65 000,00 €                        

60621 Combustibles (Gaz) 100,00 € 106,97 € 106,97 € 100,00 €
60622 Carburant 2 100,00 € 282,45 € 282,45 € 500,00 €
60623 Alimentation 5 000,00 € 3 063,41 € 3 063,41 € 3 500,00 €
60624 Produits de traitement 15,00 € 5,50 € 5,50 € 15,00 €
60628 Autres fournitures non stockées 15,00 € 0,00 € 0,00 € 15,00 €
60631 Produits d'entretien 100,00 € 47,17 € 47,17 € 100,00 €
60632 Fournitures de petit équipement 2 000,00 € 1 729,23 € 1 729,23 € 2 200,00 €
60636 Vêtements 0,00 € 0,00 € 0,00 € 200,00 €
6064 Fournitures administratives 50,00 € 8,39 € 8,39 € 50,00 €
6541 Créances admises en non valeur 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6068 Autres matières et fournitures 200,00 € 106,43 € 106,43 € 200,00 €
6132 Locations immobilières 4 500,00 € 3 530,98 € 3 530,98 € 3 700,00 €
6132 Location salle projet Conférence CLS 500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6135 Locations mobilières* 2 500,00 € 504,00 € 504,00 € 1 000,00 €
61551 Entretien matériel roulant 500,00 € 93,35 € 93,35 € 250,00 €
6156 Maintenance 750,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6168 Assurance 350,00 € 127,05 € 127,05 € 200,00 €
6184 Formation 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6218 Intervenants extérieurs 500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6218 Intervenants Conférence CLS 1 500,00 € 0,00 € 1 000,00 € 1 000,00 € 0,00 €
6225 Indémnité régisseur 0,00 € 0,00 € 110,00 € 110,00 € 110,00 €
6236 Catalogues et imprimés 100,00 € 0,00 € 0,00 €
6238 Divers 0,00 € 49,00 € 49,00 € 0,00 €
6241 Transport en communs 50,00 € 0,00 € 0,00 € 50,00 €
6247 Transport 1 900,00 € 0,00 € 1 340,00 € 1 340,00 € 2 000,00 €
6251 Voyages et déplacements 900,00 € 350,70 € 350,70 € 400,00 €
6261 Affranchissements 100,00 € 0,00 € 0,00 € 100,00 €
6262 Frais de téléphone 200,00 € 156,53 € 156,53 € 200,00 €
6288 Droits d'entrées 6 500,00 € 6 830,58 € 692,72 € 7 523,30 € 8 500,00 €
6355 taxes impots sur véhicules 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6518 Autres redevances logiciel 180,00 € 171,07 € 171,07 € 180,00 €
6811 Amortissement

TOTAL DÉPENSES 91 445,00 € 64 718,53 € 15 587,00 € 80 305,53 € 88 570,00 €

Service Enfance Jeunesse et Sports
Récapitulatif Jeunesse (6-1 et 6-4.1)

FONCTIONNEMENT

Dépenses



Article Intitulé BP 2022 Réalisé 2022 RATTACHEMENT Total 2022 BP 2023

70878 Redevance loisirs 15 000,00 € 13 471,00 € 1 699,00 € 15 170,00 € 19 000,00 €
70878 Participation des structures partenaires 800,00 € 0,00 €
70878 Participation 1 max 2 Sport 1 500,00 € 1 740,00 € 1 740,00 € 3 000,00 €
70848 Remboursement autres organismes 1 000,00 € 0,00 €
74718 Sub ARS 675,00 € 0,00 € 0,00 €
7478 Subv Promeneur du net 1 000,00 € 900,00 € 900,00 € 0,00 €

7478 PSO Jeunesse 2 000,00 € 3 396,41 € 3 396,41 € 1 900,00 €
7478 MSA 800,00 € 0,00 €
7478 PSCEJ CAF 5 000,00 € 609,25 € 609,25 € 3 500,00 €
7478 PS ALSH ADO 1 474,07 € 1 474,07 €

TOTAL RECETTES 27 775,00 € 21 590,73 € 1 699,00 € 23 289,73 € 27 400,00 €
-63 670,00 € -43 127,80 € -13 888,00 € -57 015,80 € -61 170,00 €

Service Enfance Jeunesse et Sports
Récapitulatif Jeunesse (6-1 et 6-4.1)

FONCTIONNEMENT

JEUNESSE

Recettes



Article Intitulé BP 2022 Réalisé 2022 RAR Proposition BP 2023

2188-197 Gros Matériel 1 000,00 € 973,42 € 1 000,00 € 1 000,00 €

TOTAL DEPENSES 1 000,00 € 973,42 € 0,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €

Article Intitulé BP 2022 Réalisé 2022 RAR Proposition BP 2023

28 Amortissement

10222 FCTVA 164,00 € 323,00 € 323,00 €

TOTAL RECETTES 164,00 €            -  €                  -  €                  323,00 €            323,00 €                     

836,00 €-  973,42 €-  -  €        677,00 €-  677,00 €-        

Service Enfance Jeunesse et Sports
Récapitulatif Jeunesse (6-1 et 6-4.1)

JEUNESSE

Dépenses
INVESTISSEMENT

Recettes



IV - ACTION : PORTAIL FAMILLE

Portail famille 

- Version 2 Janvier 2022

- Intégration nouvelles collectivités

- Formations 2 Administrateurs en cours

- Coûts:

- Point financier global en investissement :

- Coût de fonctionnement annuel 2023 : 7 030€

- Proposition BP 2023:

Synthèse sans amortissement

Seconde demande de subvention auprès de la CAF pour l’extension du portail aux nouvelles collectivités 
(Mars 2023)

Programmation d’une réunion avec tous les utilisateurs pour définir des personnes ressources / 
référentes et permettre un soutien technique encore plus réactif.

TOTAL Projet 

Décembre 2022

Dépenses
116 193,94 € 

Recettes
88 000,13 € 

Reste à Charge CCPMG

28 193,81€ 
75% de subventions

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evoluti

on BP 

2023 

en %

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolutio

n BP 

2023 en 

%

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolut

ion BP 

2023 

en %

Fct 7 030,00 €       5 079,00 €       6 166,19 €       1 951,00 €      38% 166,00 €          -  €                 -  €                 166,00 €          #DIV/0! 6 864,00 €-       5 079,00 €-       6 166,19 €-       1 785,00 €-       35%

Inv 10 990,80 €     75 000,00 €     29 927,20 €     64 009,20 €-    -85% 43 787,00 €     88 373,00 €     10 758,13 €     44 586,00 €-     -50% 32 796,20 €     13 373,00 €     19 169,07 €-     19 423,20 €     145%

Reste à charge CCPMG

Secti

on  
Actions 

Dépenses Recettes 

BP 2023

2022 2022 Evolution BP 2022 /BP Evolution BP 2022 /BP 2022 Evolution BP 2022 /BP 

BP 2023BP 2023

Portail 

famille



V - ACTION : AZUREO

Azuréo

- BP 2023 en hausse (Augmentation lors de la DSP)

- Proposition Prestalis (liée à l’augmentation des prix de l’énergie)
- Vigilance coût de l’énergie
Synthèse sans amortissement

Dans l’attente d’un retour de la société Prestalis pour la programmation d’une 
rencontre qui a été demandée depuis le mois d’Octobre. 

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evoluti

on BP 

2023 

en %

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolutio

n BP 

2023 en 

%

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolut

ion BP 

2023 

en %

Fct 524 300,00 €   507 630,00 €   525 579,86 €   16 670,00 €    3% 171 790,00 €  171 029,00 €  164 100,00 €  761,00 €          0% 352 510,00 €-   336 601,00 €-   361 479,86 €-   15 909,00 €-     5%

Inv 48 600,00 €     48 600,00 €     48 556,32 €     -  €                0% -  €                 -  €                 -  €                 -  €                 #DIV/0! 48 600,00 €-     48 600,00 €-     48 556,32 €-     -  €                  0%

2022 Evolution BP 2022 /BP 

BP 2023

AZUREO

BP 2023

Reste à charge CCPMG

Secti

on  
Actions 

Dépenses Recettes 

BP 2023

2022 2022 Evolution BP 2022 /BP Evolution BP 2022 /BP 



RAPPORT VI-01

COORDINATION
Contrat Enfance Jeunesse, CTG, Ecoles et Collèges

Le Conseil Communautaire réuni le 22 Novembre 2022 est invité à :

· Valider les inscriptions budgétaires proposées

. Valider le lancement du travail pour la Contrat de Territoire Globale avec la CAF et la MSA

. Valider le soutien financier aux actions du REAAP (maximum 500 €)

. Valider l’achat de la mallette pédagogique pour le RASED (1800 €), les 600€ habituels ne seront pas versés en 
2023

· Autoriser le président ou le vice-président à signer les documents inhérents aux dossiers.

RAPPORT VI-02

RELAIS PETITE ENFANCE / RPE
Le Conseil Communautaire réuni LE 22 Novembre 2022 est invité à :

· Valider les inscriptions budgétaires proposées,

. Valider l’appel à projet « 1000 premiers jours » avec la DREETS

. Autoriser le président ou le vice-président à signer les documents inhérents au dossier.



RAPPORT VI-03

JEUNESSE
Le Conseil Communautaire réuni le 22 Novembre 2022 est invité à :

· Valider les inscriptions budgétaires proposées

. Valider les tarifs 2023

. Valider la mise en place du dispositif « Argent de Poche »

. Autoriser le président ou le vice-président à signer les documents inhérents au dossier.

RAPPORT VI-04

PORTAIL FAMILLE

Le Conseil Communautaire réuni le 22 Novembre 2022 est invité à :

· Valider les inscriptions budgétaires proposées

. Valider le dépôt de demande de subvention à la CAF pour la phase 2

. Valider la mise en place de personnes ressources pour le portail famille

· Autoriser le président ou le vice-président à signer les documents inhérents au dossier.

RAPPORT VI-05

AZUREO

Le Conseil Communautaire réuni le 22 Novembre 2022 est invité à :

· Valider les inscriptions budgétaires proposées

. Autoriser le président ou le vice-président à signer les documents inhérents au dossier.



Commission 

Petite Enfance – Enfance – Jeunesse

ANNEXES

- Tarifs Jeunesse 2023

- Tableaux synthèse budgétaire



TARIFS JEUNESSE

Tranche 1 

QF<800

Tranche 2 

QF 800<QF<1200

Tranche 3 

QF>1201

Tranche 1 

QF<800

Tranche 2 

QF 

800<QF<1200

Tranche 3 

QF>1201

Adhésion Adhésion

Animation + transport Transport

Participation Activité 1 € 2 € 3 €
Activité payante 2 € 3 € 4 € Activité payante 3 € 4 € 5 €
Soirée / Animation 5 € 6 € 7 € Soirée / Animation 6 € 7 € 8 €
Activité avec intervenant 8 € 9 € 10 € Activité avec intervenant 9 € 10 € 11 €
Sortie 11 € 12 € 13 € Sortie 12 € 13 € 14 €
Sortie + transport 15 € 17 € 19 € Sortie + transport 16 € 18 € 20 €
Parc à thème 22 € 24 € 26 € Parc à thème + transport 40 € 45 € 50 €

Parc type futuroscope 37 € 41 € 45 € Séjour + activité avec 

intervenant
34 € 38 € 43 €

Séjour type PARIS 2J 90 € 95 € 105 € Séjour type PARIS 2J 95 € 100 € 110 €
Kokoh-lanta 35 € 40 € 45 € Kokoh-lanta 37 € 42 € 47 €
Séjour Tarif/ JOUR 24 € 27 € 30 € Séjour Tarif/ JOUR 25 € 28 € 32 €
Séjour SKI 380 € 420 € 460 € Séjour SKI 400 € 440 € 485 €
Accompte SKI 200 € 200 € 200 € Accompte SKI 200 € 200 € 200 €

Participation Famille Participation Famille 15 170 € 16 148 €
Tarifs 2022 Tarifs 2023

2022

1 €
2 €

1 €
2 €

 PROPOSITION 2023



BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evoluti

on BP 

2023 

en %

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolutio

n BP 

2023 en 

%

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 

2022 en €

Evolut

ion BP 

2023 

en %

Fct 46 220,00 €     46 420,00 €     45 853,35 € 200,00 €-         0% 28 500,00 €     32 000,00 € 47 786,54 €     3 500,00 €-       -11% 17 720,00 €-     14 420,00 €-     1 933,19 €       3 300,00 €-       23%

Inv 1 125,00 €       1 125,00 €       884,00 €           -  €                0% 82,00 €             82,00 €             -  €                 -  €                 0% 1 043,00 €-       1 043,00 €-       884,00 €-           -  €                  0%

Fct 152 950,00 €   127 560,00 €   141 738,82 €   25 390,00 €    20% 16 700,00 €     16 000,00 €     17 057,49 €     700,00 €          0% 136 250,00 €-   111 560,00 €-   124 681,33 €-   24 690,00 €-     22%

Inv 3 410,00 €       2 670,40 €       2 434,31 €       739,60 €         28% 882,00 €          -  €                 76,10 €             882,00 €          #DIV/0! 2 528,00 €-       2 670,40 €-       2 358,21 €-       142,40 €           -5%

Fct 69 495,00 €     70 960,00 €     69 393,17 €     1 465,00 €-      -2% 42 800,00 €     39 000,00 €     42 721,96 €     3 800,00 €       10% 26 695,00 €-     31 960,00 €-     26 671,21 €-     5 265,00 €       -16%

Inv 1 000,00 €       1 623,00 €       1 544,84 €       623,00 €-         -38% 164,00 €          964,00 €          951,21 €          800,00 €-          -83% 836,00 €-           659,00 €-           593,63 €-           177,00 €-           27%

Fct 88 570,00 €     91 445,00 €     80 305,53 €     2 875,00 €-      -3% 27 400,00 €     27 775,00 €     23 289,73 €     375,00 €-          -1% 61 170,00 €-     63 670,00 €-     57 015,80 €-     2 500,00 €       -4%

Inv 1 000,00 €       1 000,00 €       973,42 €           -  €                0% 323,00 €          164,00 €          -  €                 159,00 €          97% 677,00 €-           836,00 €-           973,42 €-           159,00 €           -19%

Fct 7 030,00 €       5 079,00 €       6 166,19 €       1 951,00 €      38% 166,00 €          -  €                 -  €                 166,00 €          #DIV/0! 6 864,00 €-       5 079,00 €-       6 166,19 €-       1 785,00 €-       35%

Inv 10 990,80 €     75 000,00 €     29 927,20 €     64 009,20 €-    -85% 43 787,00 €     88 373,00 €     10 758,13 €     44 586,00 €-     -50% 32 796,20 €     13 373,00 €     19 169,07 €-     19 423,20 €     145%

Fct 524 300,00 €   507 630,00 €   525 579,86 €   16 670,00 €    3% 171 790,00 €  171 029,00 €  164 100,00 €  761,00 €          0% 352 510,00 €-   336 601,00 €-   361 479,86 €-   15 909,00 €-     5%

Inv 48 600,00 €     48 600,00 €     48 556,32 €     -  €                0% -  €                 -  €                 -  €                 -  €                 #DIV/0! 48 600,00 €-     48 600,00 €-     48 556,32 €-     -  €                  0%

Fonc 888 565,00 €   849 094,00 €   869 036,92 €   39 471,00 €    5% 287 356,00 €  285 804,00 €  294 955,72 €  1 552,00 €       1% 601 209,00 €-   563 290,00 €-   574 081,20 €-   37 919,00 €-     7%

Inves 66 125,80 €     130 018,40 €   84 320,09 €     63 892,60 €-    -49% 45 238,00 €     89 583,00 €     11 785,44 €     44 345,00 €-     -50% 20 887,80 €-     40 435,40 €-     72 534,65 €-     19 547,60 €     -48%

SYNTHESE sans amortissements

RPE

Reste à charge CCPMG

Secti

on  
Actions 

Dépenses Recettes 

BP 2023

2022 2022 Evolution BP 2022 /BP Evolution BP 2022 /BP 2022 Evolution BP 2022 /BP 

BP 2023

Ecole 

et 

Sout total 

Jeunesse

Coordi

nation

AZUREO

BP 2023

Portail 

famille



BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 2022 

en €

Evolutio

n BP 

2023 en 

%

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 2022 

en €

Evolution 

BP 2023 en 

%

BP 2022 Réalisé 2022
Evolution BP 2022 

en €

Evolution 

BP 2023 

en %

Fct       50 020,00 €       50 055,00 € 49 485,95 € -          35,00 € 0%       29 450,00 € 32 951,00 €       48 737,44 € -    3 501,00 € -11% -     20 570,00 € -     17 104,00 € -          748,51 € -     3 466,00 € 20%
Inv         2 075,90 €         2 076,00 €         1 834,90 € -            0,10 € 0%         3 882,00 €         3 717,00 €         3 632,60 €          165,00 € 0%         1 806,10 €         1 641,00 €         1 797,70 €          165,10 € 10%

Fct     177 350,00 €     151 960,00 €     166 283,48 €     25 390,00 € 17%       16 700,00 €       16 000,00 €       17 057,49 €          700,00 € 0% -   160 650,00 € -   135 960,00 € -   149 225,99 € -   24 690,00 € 18%
Inv         3 410,00 €         2 670,40 €         2 434,31 €          739,60 € 28%       25 282,00 €       24 400,00 €       24 456,10 €          882,00 € 4%       21 872,00 €       21 729,60 €       22 021,79 €          142,40 € 1%

Fct       71 925,00 €       73 390,00 €       71 821,60 € -     1 465,00 € -2%       43 838,00 €       40 038,00 €       43 759,96 €      3 800,00 € 9% -     28 087,00 € -     33 352,00 € -     28 061,64 €       5 265,00 € -16%
Inv         2 038,00 €         2 661,00 €         2 582,84 € -        623,00 € -23%         2 594,00 €         3 394,00 €         3 379,64 € -       800,00 € -24%            556,00 €            733,00 €            796,80 € -        177,00 € -24%

Fct       89 087,00 €       91 962,00 €       80 822,53 € -     2 875,00 € -3%       27 400,00 €       27 775,00 €       23 289,73 € -       375,00 € -1% -     61 687,00 € -     64 187,00 € -     57 532,80 €       2 500,00 € -4%
Inv         1 000,00 €         1 000,00 €            973,42 €                  -   € 0%            840,00 €            681,00 €            517,00 €          159,00 € 23% -          160,00 € -          319,00 € -          456,42 €          159,00 € -50%

Fct       23 530,00 €       21 579,00 €       22 288,19 €       1 951,00 € 9%       38 166,00 €       38 122,00 €                     -   €            44,00 € 0%       14 636,00 €       16 543,00 € -     22 288,19 € -     1 907,00 € -12%
Inv       48 990,80 €     113 122,00 €       29 927,20 € -  64 131,20 € -57%       60 287,00 €     104 873,00 €       26 880,13 € -  44 586,00 € -43%       11 296,20 € -       8 249,00 € -       3 047,07 €     19 545,20 € -237%

Fct     524 482,00 €     507 812,00 €     525 761,86 €     16 670,00 € 3%     171 790,00 €     171 029,00 €     154 491,88 €          761,00 € 0% -   352 692,00 € -   336 783,00 € -   371 269,98 € -   15 909,00 € 5%
Inv       48 600,00 €       48 600,00 €       48 556,32 €                  -   € 0%            182,00 €            182,00 €            182,00 €                  -   € 0% -     48 418,00 € -     48 418,00 € -     48 374,32 €                   -   € 0%

Fonc     936 394,00 €     896 758,00 €     916 463,61 €     39 636,00 € 4%     327 344,00 €     325 915,00 €     287 336,50 €      1 429,00 € 0% -   609 050,00 € -   570 843,00 € -   629 127,11 € -   38 207,00 € 7%

Inves     106 114,70 €     170 129,40 €       86 308,99 € -  64 014,70 € -38%       93 067,00 €     137 247,00 €       59 047,47 € -  44 180,00 € -32% -     13 047,70 € -     32 882,40 € -     27 261,52 €     19 834,70 € -60%

SYNTHESE AVEC AMORTISSEMENTS
2022 Evolution BP 2022 /BP 2023

BP 2023

Ecole et 

Collèges

Sout total 

Jeunesse

Coordinat

ion

AZUREO

BP 2023

 Portail 

familles

RPE

Reste à charge CCPMG

Secti

on  
Actions 

Dépenses Recettes 

BP 2023

2022 2022 Evolution BP 2022 /BP 2023Evolution BP 2022 /BP 2023



SPORT

- Planning accompagnement sport jusqu’aux vacances 
de Noël.

- Mission d’accompagnement sport CCPMG
- Gestion des équipements sportifs



- Planning accompagnement sport jusqu’aux vacances 
de Noël.

Face à Face pédagogique

- Adrien 14h

- Anthony 11h

- Emmanuel Cochon 8,5h/semaine depuis vacances de la Toussaint

- 35€/h soit 752,70€ en octobre pour 19,5h

Il avait été annoncé que la direction de séance ne serait plus assumée par les éducateurs de la CCPMG mais 

la saison sportive 2022-2023 étant lancée, il était compliqué d’annoncer aux associations qu’elles n’auraient 
plus de soutien. Nous avons donc trouvé des solutions afin de palier à l’absence de P. Monnier. Il faudra donc 
anticiper cette annonce pour la saison 2023-2024 afin de permettre aux associations d’anticiper. Dans ce 
cadre un recensement et une actualisation de l’annuaire des associations est en cours.
Demande des membres de la commission d’être en copie des mails envoyés aux mairies quand la CCPMG 
effectue des demandes précises (ex : annuaire des associations)



Planning accompagnement 

sport jusqu’aux vacances de Noël.
Adrien

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI

08:30

09:00

Jeunesse (9h à 

12h30)

3,

5

Jeunesse (9h à 

12h30)
3,5

Administratif 

sport

3,

5

ecole des 

sports

(9h à 12h15)

3,2

5

09:30

10:00

10:30

11:00

11:30

12:00

12:30

13:30

Administratif 

sport

(13h30 à 

18h30)

5

Football Villiers 

U7 à U11 (13h30-

15h30) séance 

14h-15h30

Football Ballée 

U13

(16h à 18h30)

5

Préparation (14h à 

17h)
3

14:00

Préparation

(de 14h à 18h)
4

14:30

15:00

15:30

16:00

16:30

17:00

17:30

Basket Meslay (17h 

à 19h)
2

18:00

Basket  Bouère

(de 18h à 20h15)

2,2

5

18:30

19:00
Tennis Meslay 

(18h30 à 20h)

1,

5
19:30

20:00

20:30

TOTA

L

6,2

5 0

1

0 0 8,5 0 5 0

3,

5 0

3,2

5

Total semaine 

scolaire :

36,

5 Meslay 3,5

Sport Prépa 7 Hors Meslay

10,

5

Face à Face 14

Gestion de service 8,5

Jeunesse 7



Planning accompagnement 

sport jusqu’aux vacances de Noël.
09:00 LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI

09:30

EMS Meslay

(9h45 à 

12h15)

2,

5

10:00

10:30

11:00

11:30

12:00

12:30

13:30

14:00

Préparation

(14h00 à 17h)
3

14:30

15:00

Handball 

Meslay

(15 h à 17h30)
4,

5

15:30

16:00

16:30

17:00

handball Meslay

(17 à 19h)
2

Tennis de 

table

Meslay du 

Maine

(17h00 à 19h)

2

17:30

18:00
Basket Meslay 

(17h30 à 

19h30)

18:30

19:00

19:30

20:00

20:30

21:00

21:30

TOTAL 5 2

4,

5 0 0

2,

5

Total semaine 

scolaire : 14 Meslay 11

Face à Face 11 Hors Meslay

Préparation 3

Anthony



Planning accompagnement 

sport jusqu’aux vacances de Noël.
Manu C.

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI

10:30

11:00 Football 

Meslay U7 

(10h30 à 12h)

1,

5
11:30

12:00

12:30

13:30

14:00

14:30

15:00

15:30
Football 

Meslay U11 

(15h30 à 

17h30)

2

16:00

16:30

17:00

football

Meslay U15

(17h00 à 19h)

2

17:30
Football 

Meslay U15 

(17h30 à 19h) 

1,

5

18:00 Athlétisme 

Meslay

(de 18h à 19h 

30)

1,

5

18:30

19:00

19:30

20:00

20:30

21:00

21:30

TOTAL 2 0 0 0 5 0

1,

5 0 0 0 0

Total semaine 

scolaire :

8,

5 Meslay

8,

5

Sport Prépa 0 Hors Meslay 0

Face à Face

8,

5

Gestion de 

service 0

Jeunesse 0



- Mission d’accompagnement sport CCPMG

Comme annoncé ultérieurement, la direction de séance ne sera plus une 

mission assurée par les éducateurs CCPMG. Leur rôle sera de former 

pédagogiquement les bénévoles des clubs à réaliser et animer les 

séances mais aussi d’accompagner les associations, dans leur création 
(dépôt des statuts, organigramme…), leur gestion (organisation des 
assemblées générales, élection…) et des demandes spécifiques 
(demande de subvention, aide pour la recherche de programme de 

formation pour les bénévoles ou salariés).

100% des personnes présentes étaient pour cette orientation politique, 

aucun vote contre et aucune abstention. 



- Gestion des équipements sportifs

La gestion des équipements sportifs avait déjà été abordée lors des dernières 

commissions. L’immobilier reste à la charge de la CCPMG et le mobilier à la 
charge des communes qui recevront les demandes des associations et les 

traiteront de leur côté.

Concernant les frais de fonctionnement une réflexion sur l’équité entre les 
communes du territoire va être entreprise. Le but étant d’équilibrer les dépenses 
et les charges entre toutes les salles de la CC et ne plus avoir une prise en 

charge à 100%, 55% ou 0% en fonction des salles.

Pour alimenter cette réflexion, pour la prochaine commission un tableau 

comparatif des frais de fonctionnement des salles sera présenté ainsi qu’un taux 
d’occupation qui avait été réalisé et présenté par P. Monnier au cours de l’année 
2022.

100% des personnes présentes étaient pour cette orientation politique, aucun 

vote contre et aucune abstention. 



Commission

Solidarité et Action sociale

Ordre du jour du 20 décembre 2022

• Conseiller numérique : point sur les actions menées avec les statistiques des 
accompagnements ;

• Contrat Local de Santé (CLS) : point sur les actions menées ;

• Présentation du Compte Administratif 2022 prévisionnel et propositions 
d’orientations et de prévisions budgétaires 2023 pour échange et débat ;

• Questions diverses.

Etaient présents: M. Christian BOULAY, Mme Caroline TROTABAS, Mme Laurys DALIGAULT, Mme Stéphanie 
LAMBERT, Mme Huguette GAUTIER, M. Sébastien BOURDAIS, Mme Céline BELLANGER, Mme Delphine CHARTIER

Etaient absents : M. Didier PICHOT, Mme Joëlle MORILLON, Mme Emilie LEVEILLE, Mme Tatiana DAUVEL, Mme 
Maryne LAMI, M. Henri GILBERT, Mme Christiane EUDES, Mme Renée PIERRE-AUGUSTE, Mme Chantal CHOPLAIN

Etaient également présents: Maryse RENARD et Elodie DESNOË 



Permettre l’accès au service public
- France services -Conseiller numérique

Bien vieillir 

- MARPA - SSIAD (CIAS) - ADMR

Aide à l’insertion et à créer des liens sociaux  -
- Antenne solidarité (permanence Meslay) –
Jardin Fleuri – Mission Locale - CIDFF

Santé pour tous avec une approche globale  

CLS en cohérence avec les dynamiques locales 

- Pôles santé adaptés aux besoins - Locaux 

médico – paramédicaux de Villiers 

Charlemagne 

Bien vivre 

et 

développer 

les liens 

sociaux

Commission Solidarité et action sociale – 20 décembre 2022



Conseiller Numérique :

C
o
m

m
is

s
io

n
 S

o
li
d
a
ri
té

 e
t 

a
c
ti
o
n
 s

o
c
ia

le
 –

2
0
 d

é
c
e
m

b
re

 2
0
2
2

Période du 16/09/2021 au 02/12/2022 (dont 4 mois de formation / un total de 10 mois 

d’activité)

667 accompagnements total enregistrés (dont récurrent)

72 ateliers réalisés

91 accompagnements individuels

195 demandes ponctuelles

• Prendre en main du matériel  136 

• Naviguer sur Internet                 54

• E-mails                                           41

• Contenus numériques              121 

• Culture numériques                  155

• Démarches en ligne                     47

• Sécuriser un équipement           49

• Santé                                              14

• Numérique et TPE/PME                2

• Maintenance                                 47

Thèmes des accompagnements



Conseiller Numérique

Commission Solidarité et action sociale – 20 décembre 2022

60 ans et plus     68%

35-60 ans            30%

18-35 ans             2%

Retraités             67%

En emploi           19%

Sans emploi         7%

Non renseigné     7%

Tranches d’âge des 
usagers

Statut des usagers



Conseiller Numérique

Commission Solidarité et action sociale – 20 décembre 2022

Avis de la commission:

- Les membres de la 

commission insistent 

sur l’importance du 
conseiller numérique 

sur le territoire

- Les membres de la 

commission valident 

les propositions de 

budget prévisionnel 

2023 pour le 

conseiller numérique.

En cas de renouvellement 

du poste, 4500 € ont été 
prévus à la proposition 

de BP 2023 pour l’achat 
de matériel informatique  

reconditionné  

Articles Dépenses Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 Rattachement Total 2022 BP 2023

012 Personnel 8 340,3 € 30 000 € 27 361,81 € 2 638,2 € 30 000,00 € 27 000 €
60623 Alimentation 19,6 € 19,62 € 20 €
6064 Fourniture administrative 50 € 0,00 € 10 €
6156 Copies 100 € 0,00 € 10 €
6168 Auto mission 20 € 0,00 € 50 €
6251 Frais de déplacemenet 500 € 710,89 € 710,89 € 700 €
6261 Affranchissement 1,82 € 1,82 € 10 €
6518 Pack office 200 € 183,55 € 183,55 € 200 €
673 Mandats sur Exercices Antérieurs 40 000 €

TOTAL DEPENSES 8 340,34 € 30 870,00 € 28 258,07 € 2 657,81 € 30 915,88 € 68 000,00 €

Articles Dépenses Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 Rattachement Total 2022 BP 2023

74718 Subv Etat 50 000 € 40 000 € 40 000 € 50 000 €
7473 Subv CD53 0 €

TOTAL RECETTES 0,00 € 50 000,00 € 40 000,00 € 0,00 € 40 000,00 € 50 000,00 €
-8 340,34 € 19 130,00 € 11 741,93 € -2 657,81 € 9 084,12 € -18 000,00 €

Articles Dépenses Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR BP 2023

2188-198 Matériel Informatique 0 € 0 € 0 € 4 500 €
TOTAL DEPENSES 0,00 € 0 € 0 € 0 € 4 500 €

Articles Dépenses Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR BP 2023

10222 FCTVA 0 € 0 € 738 €
0 € 0 € 0 €

TOTAL RECETTES 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 738,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € -3 762,00 €

Investissement 

DEPENSES

RECETTES

Fonctionnement 

DEPENSES

RECETTES
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partenaires liés à la retraite « CARSAT » et 

« AGIRC ARCCO » (353 usagers accueillis) 

et les assistantes de service social (354 

usagers accueillis).

35% des accueils réalisés en 2022 ont 

nécessité un accompagnement par les 

agents France services (32 % en 2021).

Au 30/11/2022, nous avons accueillis 

5206 usagers au sein de nos locaux et 

plus de 8648 appels entrants 

(fréquentation qui sera similaire par 

rapport à 2021).



France Services 
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Avis de la commission : les membres valident les propositions de budget 

prévisionnel 2023 de France services.

FONCTIONNEMENT

Articles Libellé Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022

Prévision fin 

d'année-

Rattachement

Total 2022 BP 2023

Dépenses

Ch. Communes Pôle intercommunal 10 810,60 € 9 450,00 € 10 113,91 € 8 510,00 € 6 714,16 € 6 714,16 € 8 000,00 €
6262 Téléphone / Internet 2 660,55 € 2 800,00 € 3 304,91 € 2 800,00 € 3 474,83 € 3 474,83 € 3 500,00 €

Chapt 012 Frais de personnel 73 624,10 € 78 700,00 € 79 912,32 € 81 000,00 € 107 581,78 € 107 581,78 € 95 000,00 €
6251 Frais de déplacement 750,36 € 1 000,00 € 230,70 € 500,00 € 341,88 € 341,88 € 500,00 €

Groupe III : Activités France Services

60623 Alimentation 50,00 € 0,00 € 50,00 € 0,00 € 50,00 €
60636 Vetements travail 9,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6064 Fournitures administratives 62,33 € 100,00 € 55,48 € 100,00 € 148,22 € 148,22 € 200,00 €
6068 Autres matières et fournitures 236,40 € 250,00 € 0,00 € 50,00 € 0,00 €
6135 Location mobilières 10,53 € 12,00 € 4,76 € 12,00 € 1,19 € 1,19 € 10,00 €
6156 Maintenance DBR et conty 372,98 € 300,00 € 861,87 € 700,00 € 160,60 € 180,00 € 340,60 € 350,00 €
6168 ass auto mission 27,37 € 40,00 € 23,75 € 40,00 € 24,72 € 24,72 € 40,00 €

60628 Autres fournitures non stockées (gel hydro) 112,20 € 120,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6232 Fêtes et cérémonies (sapin, repas,…) 0,00 € 50,00 € 27,50 € 50,00 € 56,10 € 56,10 € 30,00 €
6236 Catalogues et imprimés 0,00 € 1 026,00 € 1 026,00 € 0,00 € 0,00 €

60631 Fournitures entretien 13,80 € 15,00 € 0,00 € 15,00 € 0,00 €
6261 Affranchissement 9,83 € 50,00 € 30,77 € 50,00 € 2,28 € 2,28 € 30,00 €

60632 Fournitures de petits matériels 202,42 € 200,00 € 29,99 € 100,00 € 0,00 € 50,00 €
6238 Signalétiques France services 0,00 € 624,00 € 624,00 € 0,00 € 0,00 €
6518 Logiciel Office 365 et antivirus 231,84 € 250,00 € 694,87 € 694,87 € 700,00 €
6811 Amortissements 782,60 € 767,00 € 766,58 € 767,00 € 583,00 € 583,00 € 590,00 €

89 685,07 € 95 554,00 € 97 244,38 € 94 994,00 € 119 783,63 € 180,00 € 119 963,63 € 109 050,00 €
Recettes

7088 Régie 658,30 €                  800,00 €               913,20 €         800,00 €         339,40 €         339,40 €         500,00 €         

74718 Suvention Etat RSP (DETR+FNADT) 15 000,00 €             15 000,00 €          15 000,00 €    15 000,00 €    15 000,00 €    15 000,00 €    15 000,00 €    

74718 participation fonds interopérateurs 15 000,00 €             15 000,00 €          15 000,00 €    15 000,00 €    15 000,00 €    15 000,00 €    15 000,00 €    

752 Location de salle 630,00 €         -  €               

752 Loyer 3 621,76 €      3 800,93 €      3 800,93 €      3 900,00 €      

6419 Remboursement CNP congé maternité/ paternité 80,65 €                    -  €               -  €               

30 738,95 € 30 800,00 € 35 164,96 € 30 800,00 € 34 140,33 € 0,00 € 34 140,33 € 34 400,00 €
BILAN -58 946,12 € -64 754,00 € -62 079,42 € -64 194,00 € -85 643,30 € -180,00 € -85 823,30 € -74 650,00 €

INVESTISSEMENT

Articles Libellé
réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022

Proposition 

BP 2023
BP 2023

Dépenses

2051-198 logiciels Prodisplay 399,84 €                  -  €                    -  €               -  €               

2183-281 matériel informatique 1 501,20 €      1 500,00 €      1 500,00 €      

2183-198 matériel informatique -  €                        1 000,00 €            -  €               -  €               

2188-198 Autres Immos 438,90 €                  -  €               -  €               

Recettes

10222 FCTVA 403,00 €                  230,00 €               246,26 €         246,00 €         246,00 €         

28 Amortissements 782,00 €                  767,00 €               583,00 €         590,00 €         590,00 €         

BILAN 346,26 €               3,00 €-                -  €             -  €             829,26 €      -  €                 836,00 €      836,00 €      

Groupe I : Valorisation des locaux

Groupe II : Dépenses afférentes aux personnels

Total dépenses

Total Recettes



Contrat Local de Santé : Actions valorisées
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Création et distribution de 2 kits de bienvenue à
destination des professionnels de santé venant réaliser un
premier stage en Mayenne ou s’installer sur le territoire.

Action 1.2 → Renforcer
l’attractivité du territoire

Recrutement d’un cadre de santé par le Centre
Hospitalier du Haut Anjou et les EHPAD du territoire pour
soutenir les équipes dans leur pratique quotidienne et
faciliter les liens EHPAD – hôpital.

Action 2.2 → Faciliter la
coordination EHPAD – Hôpital

Mise en place de plusieurs ateliers et conférences/débats
pour mobiliser les acteurs de la restauration collective du
Sud Mayenne autour d’une alimentation plus saine, locale
et durable.

Action 4.6 → Accompagner
les acteurs de la restauration
collective

Mobiliser des foyers du territoire dans le défi, pour les
accompagner vers des changements autour de
l'alimentation, en s’appuyant sur les structures relais
locales pour mener des ateliers (manger sain, de saison,
bio, sans augmenter son budget).

Action 4.7 → Défis foyers à
alimentation positive

Avis de la commission : Les membres aimeraient connaitre le ressenti des 

professionnels qui ont reçu le kit
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Contrat Local de Santé : Actions réalisées et reconduites en 2023 
Impression et diffusion d’un répertoire des professionnels de santé, du
médico-social et du bien-être

Impression et diffusion d’un flyer reprenant les numéros d’urgences
Action 1.1 → Renforcer la connaissance
des services liés à la santé

Intégration des chargées d’accompagnement de la MDA et le Centre Médico-
Psychologique aux réunions des professionnels de santé de la MSP pour
faciliter les échanges au sujet des parcours de santé des patients.

Action 2.1 → Favoriser la coordination
entre les professionnels de santé

Discussion entre les ADMR et le SSIAD du territoire concernant la réforme des
services à domicile.

Action 2.3 → Faciliter les liens et la
réflexion entre Domicile et Institution

Organisation d’ateliers à destination des personnes âgées pour travailler dans
un cadre convivial autour de l’estime de soi, la mémoire, l’alimentation,
l’activité physique…

Action 2.4 → Favoriser l’autonomie des
personnes âgées

Diffusion très succincte pour 2022 des alertes pollens provenant du pollinarium
sentinelle de Laval géré par Air Pays de Loire auprès des pharmacies du 
territoire. 

Action 3.4 → Communiquer sur les
risques allergiques

Lancement des séances de sport santé et d’activité physique adaptée avec le 
Club ELAN. 

Créneaux du mercredi matin uniquement sur prescription médicale et le 
vendredi format atelier passerelle.  

Action 4.1 → Encourager et
accompagner la pratique d’une activité
physique

Les réunions publiques ont eu lieu fin novembre et elles ont réunis un peu plus 
de 60 personnes. La distribution des kits de mesures est en train de se terminer.   

Action 3.3 → Sensibiliser autour de
l’habitat favorable à la santé

Organisation d’interventions auprès des élèves de 3ème des collèges du 
territoire pour leur permettre d’échanger et de poser les questions qui leurs 
tiennent à cœur et qui impactent leur quotidien. 

Action 4.4 → Prévention des conduites à
risque/du mal-être chez les adolescents

Pour cette dernière action, elle n’aura pas à nouveau lieu en 2023. 

Avis de la commission : les membres s’interrogent sur la périodicité de la distribution de 
l’annuaire de santé. Il a été suggéré une distribution en même temps que le bulletin municipal.



Accompagnement des participants vers une retraite épanouie et en bonne santé.
Organisation de 3 demi-journées thématiques avec la Mutualité Française pour les jeunes
retraités en mars 2023.

Action 2.5 → Accompagner le bien vieillir

Faire prendre conscience des enjeux liés à la qualité des environnements intérieurs 
(radon, qualité de l’air, habitat indigne) et proposer des premières pistes de solutions 
Informer les citoyens sur les dispositifs de remédiations existants. 

Action 3.3 → Sensibiliser autour de l’habitat
favorable à la santé

Promouvoir la diffusion des alertes pollens provenant du pollinarium sentinelle de Laval 
géré par Air Pays de Loire, auprès des professionnels de santé, des collectivités et de la 
population.

Action 3.4 → Communiquer sur les risques
allergiques

Organiser un temps de sensibilisation pour transmettre les connaissances aux élu·e·s et
aux agents intercommunaux/communaux pour qu’ils puissent bénéficier de nouveaux
savoirs et ainsi les appliquer sur le territoire au quotidien.

Action 3.2 → Promouvoir un aménagement du
territoire favorable à la santé

Organiser un temps de sensibilisation pour transmettre les connaissances aux élu·e·s et
aux agents intercommunaux/communaux pour qu’ils puissent agir en matière de santé
publique environnementale.

Action 3.1 → Sensibiliser à la santé publique
environnementale

Organiser un temps de sensibilisation pour les collégiens à l'utilisation des médias 
numériques et aux dangers qui peuvent exister sur internet. 

Action 4.3 → Prévention autour des écrans et
des risques qui y sont liés

Travail de veille sur le sujet de la santé mentale. 

Relayer les informations en lien avec la semaine d’information sur la santé mentale. 

Action 4.5 → Améliorer la santé mentale sur le
territoire

Diffusion du support reprenant les contacts des structures qui ont réalisé les 
interventions auprès des élèves de 3ème et continuer de faciliter la mise en réseau des 
acteurs locaux qui travaillent avec les jeunes. 

Action 4.2 → Favoriser la connaissance des
acteurs en lien avec les jeunes

Contrat Local de Santé : Actions 2023 
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Articles Dépenses Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022
Rattacheme

nt 
Total 2022 BP 2023

012 Animateur CLS 33 323,2 € 33 500 € 27 796,32 € 5 703,7 € 33 500 € 35 510 €
6064 Fournitures administratives 15 € 50 € 0,00 € 0 € 0 € 50 €
6135 Locations mobilières 0,6 € 1 € 0,00 € 0 € 0 € 1 €
6281 Cotisations, concours divers 0 € 9 300 € 800,00 € 0 € 800 € 14 296 €
6518 Concessions, logiciels 220,5 € 130 € 201,67 € 60 € 261,7 € 270 €

657341 Frais salle sport Bouère 0 € 0 € 0,00 € 0 € 0 € 1 000 €
60632 Petits équipements 291,1 € 0 € 0,00 € 0 € 0 € 0 €
6156 Maintenance, copies 377,6 € 100 € 61,94 € 10 € 71,9 € 100 €
6168 Autres primes d'assurances 3 € 3 € 44,25 € 0 € 44,3 € 50 €
6236 Catalogues et imprimés 0 € 1 670 € 0,00 € 1 263,6 € 1 263,6 € 850 €
6251 Frais de déplacement 337,2 € 500 € 694,80 € 694,8 € 700 €
6261 Frais d'affranchissement 0 € 10 € 10 €
6811 Amortissements 361,00 € 361 €

TOTAL DEPENSES 34 568,11 € 45 264,00 € 29 959,98 € 7 037,28 € 36 997,26 € 52 837,00 €

Articles Dépenses Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022
Rattacheme

nt 
Total 2022 BP 2023

74718 ARS (poste CLS) 20 000 € 20 000 € 20 000 € 0 € 20 000 € 20 000 €
7473 Conseil Départemental 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €
7472 Conseil Régional 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 10 000 €

TOTAL RECETTES 20 000,00 € 20 000,00 € 20 000,00 € 0,00 € 20 000,00 € 30 000,00 €
-14 568,11 € -25 264,00 € -9 959,98 € -7 037,28 € -16 997,26 € -22 837,00 €

Articles Dépenses Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR Total 2022 BP 2023

2183-198 Matériel informatique 443,46 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €
TOTAL DEPENSES 443,46 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Articles Dépenses Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR Total 2022 BP 2023

10222 FCTVA 82,73 € 0 € 0 € 0 € 0 €
28 Amortissements 0 € 0 € 361 €            0 € 0 € 0 €

TOTAL RECETTES 82,73 € 0,00 € 361,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
-360,73 € 0,00 € 361,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

CONTRAL LOCAL DE SANTE

Fonctionnement 

DEPENSES

RECETTES

CLS

Investissement 

DEPENSES

RECETTES

CLS

Contrat Local de Santé : 

Budget prévisionnel 2023 

Avis de la 

commission : 

Les membres 

valident les 

propositions de 

budget 

prévisionnel 2023 

du CLS.
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CPIE radon 6 500 €
Synergies Santé environnement 996 €
Sport santé 800 € Reconduit en 2023

Annuaire pro de santé 850 €                           Voir sous quelle forme et comment nous renouvelons cet annuaire

Total 15 146 €                     

Reportées en 2023

Enveloppe Appel à Projet 4 000 € Potentiellement 5 ou 6 AAP par an sur différents sujets, il pourrait donc 

être intéressant d'avoir une enveloppe de côté pour pouvoir y 

Détails des actions CLS 

Enveloppe nouvelles actions 2 000 € Nouvelle(s) action(s) sur la prévention des écrans à financer, volonté 

de l'ARS. Action sur la santé mentale à mettre en place et donc à 

7,95€/h salle non chauffée 

10,29€/h salle chauffée 

Tarifs salle des sports communales 

2022 Sport santé 7,95€/h salle Bouère 32h 254,4 €
2023 Sport santé 7,95€/h salle Bouère 88h 699,6 €

Total 120h 954,0 €
1 paiement par semestre 

Coût utilisation salle des sports de Bouère 

10 000 € en 2020 + 10 000 € en 2023 si 125 000 € 
dépensés entre septembr 2020 et l'été 2023 

Subvention Conseil Régional 

Contrat Local de Santé : Détails du budget prévisionnel 2023 
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Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 

Prévision fin 

d'année - 

Rattachement

Total 2022 BP 2023

Article Dépenses

615228 Entretien et réparation bâtiment 1 500,00 € 2 030,79 € 2 030,79 € 2 000,00 €
66111 Intérêts 5 999,81 € 5 700,00 € 5 454,38 € 5 454,38 € 5 000,00 €
6161 Assurances 209,51 € 250,00 € 202,03 € 202,03 € 220,00 €

60611 Eau (abonnements) 448,86 € 550,00 € 282,00 € 282,00 € 500,00 €
60612 Electricité 2 565,98 € 3 000,00 € 3 845,92 € 300,00 € 4 145,92 € 4 500,00 €
60621 Gaz 3 949,29 € 4 200,00 € 3 313,79 € 1 500,00 € 4 813,79 € 5 100,00 €
60631 Fourniture entretien 100,00 € 0,00 € 100,00 €
60632 Petit matériel 261,34 € 500,00 € 524,00 € 524,00 € 500,00 €
61521 Entretien terrain 200,00 € 0,00 € 200,00 €
6156 Maintenance ascenseurs/ extincteurs 1 986,35 € 2 200,00 € 1 872,80 € 1 872,80 € 2 000,00 €
6188 Contrôle perméabilité Grez 360,00 € 400,00 € 150,00 € 150,00 € 200,00 €
6262 tèl ascenseurs 376,07 € 400,00 € 399,96 € 399,96 € 400,00 €
6283 Entretien locaux 4 244,88 € 4 500,00 € 4 093,33 € 345,00 € 4 438,33 € 4 500,00 €

63512 taxe foncière 1 767,00 € 1 800,00 € 1 846,00 € 1 846,00 € 2 000,00 €
657358 Autres groupements 10,00 € 0,00 € 0,00 €

6811 Dotation aux amortissements 2 525,00 € 2 525,00 € 2 525,00 € 2 525,00 € 2 530,00 €
24 704,09 € 27 825,00 € 26 540,00 € 2 145,00 € 28 685,00 € 29 750,00 €

Recettes

752 Loyers 27 480,87 € 28 000,00 € 27 361,47 € 27 361,47 € 28 000,00 €
70878 Rbt charges 9 819,53 € 10 000,00 € 5 820,00 € 4 000,00 € 9 820,00 € 10 000,00 €

37 300,40 € 38 000,00 € 33 181,47 € 4 000,00 € 37 181,47 € 38 000,00 €
12 596,31 € 10 175,00 € 6 641,47 € 1 855,00 € 8 496,47 € 8 250,00 €

Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition

 BP 2023
BP 2023

Article Dépenses

16441 Emprunts 21 780,00 € 21 780,00 € 21 780,00 € 21 780,00 € 21 780,00 €
165 cautions (si départ) 500,00 € 500,00 € 500,00 €

21 780,00 € 22 280,00 € 21 780,00 € 0,00 € 22 280,00 € 22 280,00 €
Recettes

28 Amortissements 2 525,00 € 2 525,00 € 2 525,00 € 2 530,00 € 2 530,00 €
165 Cautions 500,00 € 500,00 € 500,00 €

2 525,00 € 3 025,00 € 2 525,00 € 0,00 € 3 030,00 € 3 030,00 €
-19 255,00 € -19 255,00 € -19 255,00 € 0,00 € -19 250,00 € -19 250,00 €

TOTAL

TOTAL

BILAN

Investissement

Investissement

TOTAL

TOTAL

BILAN

Fonctionnement

Fonctionnement



Pôle santé Grez en Bouère

C
o
m

m
is

s
io

n
 S

o
li
d
a
ri
té

 e
t 

a
c
ti
o
n
 s

o
c
ia

le
 –

2
0
 d

é
c
e
m

b
re

 2
0
2
2

Articles DEPENSES BP 2021 Réalisé 2021 RAR 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition

 BP 2023
BP 2023

2031 Etudes 0,00 €
20421 Reverst subv mat 0,00 €
2111 terrain 0,00 €
21318 Autres bâtiments publics 8 300,00 € 10 000,00 € 10 000,00 €
2135 Installation et agct 0,00 €
21568 Extincteurs 0,00 €
2183 Matériel info 0,00 €
2184 Mobilier 0,00 €
2188 Autres matériels 0,00 €
2313 Travaux 0,00 €
2318 Autres Immos 0,00 €
238 Avances forfaitaires 0,00 €

-  €                -  €                     -  €                    8 300,00 €      -  €                -  €                    10 000,00 €        10 000,00 €    

Articles RECETTES BP 2021 Réalisé 2021 RAR 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition

 BP 2023
BP 2023

1322 Conseil Régional 0

1321 Etat DDR 0

1321 Pôle d'Excellence Régionale 0

1328 FEADER 0

1328 CEE 0

10222 FCTVA 1 361,00 € 1 640,40 € 1640,4

10222 FCTVA à percevoir sur dép 2017 0

10222 FCTVA 0

2313 Révision négatives 0

1328 MSA 0

1328 URCAM 0

Surfinancement 0

-  €                -  €                     -  €                    1 361,00 €      -  €                -  €                    1 640,40 €      

-  €                -  €                     -  €                    6 939,00 €-      -  €                -  €                    8 359,60 €-      

Opération 222

Pöle santé de Grez en Bouère

Total

Total

BILAN

Avis de la commission : les membres valident les proposition de budget 

prévisionnel 2023 du Pôle santé Grez en Bouère.
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BP 2020 Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022

Prévision fin 

d'année-

Rattachement

Total 2022 BP 2023

Article Dépenses

6168 CT Gaz 0,00 € 144,00 € 0,00 € 0,00 €
673 Titres annulés sur excercice antérieurs 0,00 € 2 612,08 € 0,00 € 0,00 €
678 Autres charges exceptionnelles 0,00 € 4 648,27 € 0,00 € 0,00 €

615228 Entretien et réparation bâtiment 3 000,00 € 0,00 € 2 000,00 € 1 500,00 € 2 412,16 € 2 412,16 € 2 500,00 €
6135 Location mobilière 1 000,00 € 3 326,50 € 3 000,00 € 0,00 € 0,00 €

66111 Intérêts 21 520,00 € 21 877,28 € 19 730,00 € 13 999,57 € 13 300,00 € 12 880,02 € 12 880,02 € 14 000,00 €
66112 ICNE -1 126,00 € -1 125,74 € -1 126,00 € -1 125,74 € -1 125,00 € 0,00 € -1 200,00 €
6161 Assurances 870,00 € 846,34 € 900,00 € 795,03 € 850,00 € 766,63 € 766,63 € 800,00 €

60611 Eau (abonnements) 1 000,00 € 1 216,70 € 1 300,00 € 1 005,97 € 1 200,00 € 822,72 € 822,72 € 1 000,00 €
60612 Electricité 16 000,00 € 16 964,73 € 17 000,00 € 15 150,63 € 15 500,00 € 14 419,09 € 700,00 € 15 119,09 € 16 000,00 €
60621 Gaz 6 500,00 € 7 171,28 € 6 500,00 € 3 510,78 € 4 000,00 € 2 890,08 € 300,00 € 3 190,08 € 3 500,00 €
60631 Fourniture entretien 0,00 € 266,18 € 100,00 € 100,00 € 0,00 € 100,00 €
60632 Petit matériel 1 000,00 € 1 108,02 € 1 000,00 € 2 091,29 € 2 000,00 € 96,28 € 96,28 € 1 000,00 €
61521 Entretien terrain 1 500,00 € 101,70 € 500,00 € 200,00 € 0,00 € 200,00 €
6156 Maintenance ascenseurs/ extincteurs 2 630,00 € 2 720,79 € 2 800,00 € 2 832,78 € 3 000,00 € 2 802,39 € 2 802,39 € 3 000,00 €
6188 Contrôle Gaz / Alarme 192,00 € 200,00 € 405,26 € 405,26 € 450,00 €
6262 tèl ascenseurs 706,00 € 701,48 € 710,00 € 374,76 € 400,00 € 399,96 € 399,96 € 400,00 €
627 Frais bancaires 220,00 € 220,00 €

6283 Entretien locaux 14 500,00 € 16 184,24 € 16 000,00 € 12 596,69 € 13 000,00 € 12 013,28 € 1 100,00 € 13 113,28 € 13 500,00 €
63512 taxe foncière 10 400,00 € 10 225,00 € 10 400,00 € 8 457,00 € 8 500,00 € 8 408,00 € 8 408,00 € 9 000,00 €
6811 Dotation aux amortissements 5 887,00 € 5 887,00 € 6 917,00 € 4 392,00 € 4 392,00 € 4 392,00 € 4 392,00 € 4 410,00 €

85 387,00 € 94 875,85 € 87 731,00 € 64 272,76 € 67 017,00 € 62 927,87 € 2 100,00 € 65 027,87 € 68 660,00 €
Recettes

752 Loyers 107 450,00 € 106 443,32 € 107 000,00 € 77 697,88 € 73 000,00 € 83 836,85 € 83 836,85 € 85 000,00 €
70878 Rbt charges 45 000,00 € 47 108,99 € 46 000,00 € 37 987,80 € 38 000,00 € 32 434,00 € 5 300,00 € 37 734,00 € 38 000,00 €

773 Mandats annulés sur ex antérieurs 324,01 € 0,00 €
152 450,00 € 153 552,31 € 153 000,00 € 116 009,69 € 111 000,00 € 116 270,85 € 5 300,00 € 121 570,85 € 123 000,00 €

67 063,00 € 58 676,46 € 65 269,00 € 51 736,93 € 43 983,00 € 53 342,98 € 3 200,00 € 56 542,98 € 54 340,00 €

BP 2020 Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition

 BP 2023
BP 2023

Article Dépenses

16441 Emprunts 72 600,00 € 72 600,00 € 72 600,00 € 50 820,00 € 50 820,00 € 54 146,42 € 64 300,00 € 64 300,00 €
165 cautions (si départ) 1 000,00 € 0,00 € 1 000,00 € 1 000,00 € 173,97 € 1 000,00 € 1 000,00 €

73 600,00 € 72 600,00 € 73 600,00 € 50 820,00 € 51 820,00 € 54 320,39 € 0,00 € 65 300,00 € 65 300,00 €
Recettes

Investissement

28 Amortissements 5 887,00 € 5 887,00 € 6 917,00 € 4 392,00 € 4 392,00 € 4 392,00 € 4 410,00 € 4 410,00 €
165 Cautions 1 000,00 € 3 556,20 € 1 000,00 € 1 000,00 € 670,87 € 1 000,00 € 1 000,00 €

6 887,00 € 9 443,20 € 7 917,00 € 4 392,00 € 5 392,00 € 5 062,87 € 0,00 € 5 410,00 € 5 410,00 €
-66 713,00 € -63 156,80 € -65 683,00 € -46 428,00 € -46 428,00 € -49 257,52 € 0,00 € -59 890,00 € -59 890,00 €

TOTAL

TOTAL

BILAN

Investissement

TOTAL

TOTAL

BILAN

Fonctionnement

Fonctionnement



Pôle santé de Meslay du Maine

Commission Solidarité et action sociale – 20 décembre 2022

Articles DEPENSES en TTC BP 2021 Réalisé 2021 RAR 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition

 BP 2023
BP 2023

2313 Travaux 1 029 545,00 € 5 661,97 € 18 806,00 € 1 200 000,00 € 17 746,21 € 970 764,75 € 15 000,00 € 985 764,75 €
1 029 545,00 € 5 661,97 € 18 806,00 € 1 200 000,00 € 17 746,21 €    970 764,75 €     15 000,00 €        985 764,75 €    

Articles RECETTES en TTC BP 2021 Réalisé 2021 RAR 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition

 BP 2023
BP 2023

1321 Etat DETR 2018 82 056,10 €    19 651,35 €          62 404,75 €       62 404,75 €        62 404,75 €       

1321 Etat DSIL 2018 63 000,00 €    63 000,00 €       63 000,00 €        63 000,00 €       

1323 CD 53 80 436,00 €    4 214,00 €          140 436,00 €     140 436,00 €      140 436,00 €    

1322 Region Plan de relance 261 000,00 €  261 000,00 €     78 300,00 €    182 700,00 €      182 700,00 €    

10222 FCTVA 169 080,00 €  280,00 €               197 690,94 €     3 337,38 €      161 705,00 €      161 705,00 €    

1641 Emprunt (- surfinancement 92 626,16€) 290 721,00 €  380 234,00 € 220 000,00 €  -  €                  

946 293,10 € 19 931,35 €         4 214,00 €          1 104 765,69 € 301 637,38 € 448 540,75 €     610 245,75 €    

83 251,90 €-    14 269,38 €         14 592,00 €-        95 234,31 €-       283 891,17 € 522 224,00 €-     15 000,00 €-        375 519,00 €-    

Opération N° 270 

Pöle santé de Meslay du Maine - Agrandissement

Total

Total

Bilan 

Avis de la commission: les membres valident les inscriptions budgétaires et le 

budget prévisionnel 2023 du Pôle santé de Meslay du Maine.
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Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022

Prévision fin 

d'année-

Rattachement

Total 2022 BP 2023

Article Dépenses

615228 Entretien et réparation bâtiment 840,00 € 840,00 € 500,00 €
66111 Intérêts 600,00 € 83,99 € 83,99 € 1 300,00 €
6161 Assurances 240,37 € 250,00 € 231,80 € 231,80 € 250,00 €

60611 Eau (abonnements) 101,05 € 200,00 € 106,15 € 106,15 € 150,00 €
60612 Electricité 2 000,00 € 1 004,90 € 100,00 € 1 104,90 € 1 200,00 €
60632 Petit matériel 21,50 € 250,00 € 0,00 € 200,00 €
6156 Maintenance ascenseurs/ extincteurs 300,00 € 15,29 € 15,29 € 50,00 €
627 Frais bancaires 300,00 € 118,00 € 118,00 €

63512 taxe foncière 955,00 € 1 000,00 € 3 764,00 € 3 764,00 € 4 050,00 €
6811 Dotation aux amortissements 0,00 € 45,00 € 45,00 € 45,00 € 45,00 €

1 317,92 € 4 945,00 € 6 209,13 € 100,00 € 6 309,13 € 7 745,00 €
Recettes

752 Loyers 3 850,00 € 4 212,77 € 4 212,77 € 4 050,00 €
70878 Rbt charges 600,00 € 0,00 € 600,00 €
7788 Pdt Exceptionnel 840,00 € 840,00 €

0,00 € 4 450,00 € 4 212,77 € 840,00 € 5 052,77 € 4 650,00 €
-1 317,92 € -495,00 € -1 996,36 € 740,00 € -1 256,36 € -3 095,00 €

Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition 

BP 2023
BP 2023

Article Dépenses

16441 Emprunts 5 500,00 € 1 824,16 € 7 400,00 € 7 400,00 €
165 cautions (si départ) 500,00 € 350,00 € 350,00 €

0,00 € 6 000,00 € 1 824,16 € 0,00 € 7 750,00 € 7 750,00 €
Recettes

28 Amortissements 45,00 € 45,00 € 45,00 € 45,00 €
165 Cautions 500,00 € 322,74 € 350,00 € 350,00 €

0,00 € 545,00 € 367,74 € 0,00 € 395,00 € 395,00 €
0,00 € -5 455,00 € -1 456,42 € 0,00 € -7 355,00 € -7 355,00 €

TOTAL

TOTAL

BILAN

Investissement

Investissement

TOTAL

TOTAL

BILAN

Fonctionnement

Fonctionnement



Commission Solidarité et action sociale – 20 décembre 2022

Locaux médico - paramédicaux de Villiers Charlemagne

Articles DEPENSES en TTC BP 2021 Réalisé 2021 RAR 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition

 BP 2023
BP 2023

2313 Travaux / Acquisition / Etude 281 065,00 € 285 624,31 € 6 859,00 € 10 000,00 € 6 802,94 € 3 200,00 € 3 200,00 €
Travaux pour bureau médecin 2 500,00 € 2 500,00 € 2 500,00 €

281 065,00 € 285 624,31 € 6 859,00 € 12 500,00 € 6 802,94 €      -  €                    5 700,00 €          5 700,00 €      

Articles RECETTES en TTC BP 2021 Réalisé 2021 RAR 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition

 BP 2023
BP 2023

1321 Etat DETR 136 259,00 €  136 258,65 €       -  €                

1321 Etat DSIL 2017 (2018 réalisé 27 300 €) 32 843,50 €    32 843,85 €          -  €                

1322 Conseil Régional -  €                

1323 Conseil Départemental 50 000,00 €    25 000,00 €          25 000,00 €        25 000,00 €    25 000,00 €    -  €                

10222 FCTVA 46 182,00 €    44 804,23 €          4 175,00 €      3 082,68 €      935,03 €             935,03 €         

1641 Emprunt ou autofinancement 103 610,26 €  118 281,00 €  118 000,00 €  -  €                

-  €                

-  €                

368 894,76 € 238 906,73 €       25 000,00 €        147 456,00 € 146 082,68 € -  €                    935,03 €         

Opération N°265

Pöle santé de Villiers Charlemagne

Total

Total

Avis de la commission : 

- Les membres s’interrogent sur le montant de la taxe foncière concernant 
les locaux de Villiers- Charlemagne, soit 3 764 €.

- Les membres valident les propositions de budget prévisionnel 2023 des 

locaux médico-paramédicaux de Villiers-Charlemagne.



CIAS Meslay-Grez

Commission Solidarité et action sociale – 20 décembre 2022

Avis de la commission : les membres valident les propositions de budget 

prévisionnel 2023 du CIAS.

BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 BP 2023

657363 Subvention d'équilibre  du CIAS 60 034,00 €                 36 412,15 €    79 849,00 €  30 027,69 €  81 465,50 €    
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Art 

Libellé Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022

Prévision fin 

d'année-

Rattachement

Total 2022 BP 2023

615228 Entretien autre bât                     -   €          1 000,00 €             409,93 €          1 000,00 €                     -   € 
60611 EAU             237,67 €             400,00 €             190,46 €             300,00 €             113,45 €             120,00 €             233,45 €             250,00 € 
60612 Electricité          2 281,28 €          3 000,00 €          1 944,24 €          3 000,00 €          2 735,47 €             250,00 €          2 985,47 €          3 500,00 € 
60621 COMBUSTIBLES GAZ          4 583,29 €          4 700,00 €          4 626,29 €          4 700,00 €          3 881,87 €          1 000,00 €          4 881,87 €          5 200,00 € 
6156 Maintenance ascenseur             781,64 €          1 000,00 €          1 139,97 €          1 000,00 €          1 169,01 €          1 169,01 €          1 200,00 € 

63512 Taxes foncières          1 947,00 €          2 000,00 €          2 010,00 €          2 080,00 €          2 080,00 €          2 080,00 €          2 230,00 € 
6161 Assurances             263,50 €             290,00 €             312,75 €             290,00 €             301,58 €             301,58 €             320,00 € 
6226 Diagnostique Amiante             164,74 €             164,74 € 
6262 téléphone ascenseurs             384,11 €             400,00 €             408,72 €             400,00 €             437,64 €             437,64 €             450,00 € 
6188 Contrôle technique divers             178,11 €             200,00 €             228,00 €             200,00 €             174,78 €             174,78 €             200,00 € 

60632 Fournitures petit équipement             222,11 €             300,00 €          1 020,41 €             300,00 €                     -   € 
6283 Frais de nettoyage des locaux        10 203,60 €        11 000,00 €        10 269,60 €        11 000,00 €          9 695,79 €             920,00 €        10 615,79 €        11 000,00 € 

657358 Autres groupements (TEM)               10,00 €                     -   €                     -   €                     -   €                     -   €                     -   € 
21 082,31 € 24 290,00 € 22 570,37 € 24 270,00 € 20 754,33 € 2 290,00 € 23 044,33 € 24 350,00 €

Recettes 

752 loyers        41 057,88 €        44 000,00 €        43 882,39 €        44 000,00 €        44 990,95 €        44 990,95 €        45 500,00 € 
70878 Remboursement charges        17 721,26 €        18 000,00 €        15 991,19 €        18 000,00 €        16 086,37 €        16 086,37 €        17 000,00 € 

58 779,14 € 62 000,00 € 59 873,58 € 62 000,00 € 61 077,32 € 0,00 € 61 077,32 € 62 500,00 €
BILAN 37 696,83 € 37 710,00 € 37 303,21 € 37 730,00 € 40 322,99 € -2 290,00 € 38 032,99 € 38 150,00 €

Article Libellé réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition 

BP 2023
BP 2023

2188 Defibrilateurs 1 182,42 € 0,00 € 0,00 €
2313-266 Travaux 24 368,18 € 4 600,00 € 0,00 €

10222 FCTVA 13 044,00 € 1 689,00 € 934,00 € 0,00 €
12 506,60 € 2 911,00 € 934,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €Besoin de financement  d'investissement 

INVESTISSEMENT Opération N° 266

TOTAL DEPENSES

TOTAL RECETTES

Dépenses 

FONCTIONNEMENT

Avis de la commission : les membres valident les proposition de budget 

prévisionnel 2023 du Centre administratif de Grez en Bouère.



Subventions aux associations 

Associations actions Proposition de 

la commission 

ADMR 
(aide à domicile en milieu 

rural) 

Soutien au financement des activités aide à 
domicile auprès du public fragilisé 
Soutien au maintien à domicile

32 638 €

Mission locale 53 Objectif : insertion professionnelle des jeunes de 
16 à 25 ans
Permanence à Meslay du Maine

9 974 €

Jardin Fleuri (EDI) Espace de découverte et d’initiative (EDI)
Objectif : apporter un mieux être relationnel aux 
personnes accueillies
* Subvention de fonctionnement  + subvention 
en compensation au loyer de du locale « annexe 
pôle santé »

4 500 € + 7050€*
Soit 11 550 €

centre d’information sur 
les droits des femmes et 

des familles (CIDFF)

Permanence juridique et gratuite 
tenue 1 fois par mois à l’espace France services

500 €

Commission Solidarité et action sociale – 20 décembre 2022

Avis de la commission : les membres valident ces propositions de subventions 

aux associations.



Résidence autonomie « MARPA » gestion de l’équipement

Commission Solidarité et action sociale – 20 décembre 2022

INVESTISSEMENT

Article Libéllé Réalisé 2020 RAR 2020 BP 2021 Réalisé 2021 RAR 2021 BP 2022 Réalisé 2022 RAR 2022
Proposition

BP 2023
BP 2023

Dépenses

1641 Remb capital 3 555,00 €        3 552,52 €      3 556,00 €      6 018,51 €      13 500,00 €    13 500,00 €      

2315 Travaux chauffage 91 939,25 €    90,00 €             90,00 €           -  €              -  €              -  €                 

2313 Travaux de rénovation -  €              15 000,00 €    500 000,00 €    715 000,00 €  56 171,94 €    665 803,07 €  110 000,00 €  775 803,07 €   

2315 Etude 39 192,00 €      19 586,60 €    18 474,00 €    18 474,00 €    5 622,85 €      35 481,38 €    35 481,38 €      

2158 Installation four vapeur 1 000,00 €        -  €              -  €              -  €                 

91 939,25 €    -  €              543 837,00 €    23 229,12 €    18 474,00 €    737 030,00 €  67 813,30 €    701 284,45 €  123 500,00 €  824 784,45 €       

Recettes

1321 Etat DSIL 2019 90 000 € 20 533,94 €    42 466,00 €    42 466,00 €      19 030,30 €    42 466,00 €    42 466,00 €    42 466,00 €      

1321 Etat DSIL 2020 32 179,00 €    92 179,00 €      9 343,88 €      92 179,00 €    27 653,85 €    64 525,00 €    64 525,00 €      

1323 CD 53 45 000,00 €    45 000,00 €      -  €              45 000,00 €    45 000,00 €    45 000,00 €      

1328 CARSAT 209 300,00 €    16 217,60 €    209 300,00 €  209 300,00 €  209 300,00 €   

1328 agirc arcco 248 500,00 €  248 500,00 €   

1641 Emprunt 53 258,00 €    150 247,00 €    360 960,00 €  161 000,00 €  -  €                 

10222 FCTVA 3 153,74 €      2 400,00 €      3 102,00 €      -  €              -  €                 

73 791,94 €    119 645,00 €  539 192,00 €    3 153,74 €      44 591,78 €    752 305,00 €  191 755,85 €  361 291,00 €  248 500,00 €  609 791,00 €       

18 147,31 €-    119 645,00 €  4 645,00 €-        20 075,38 €-    26 117,78 €    15 275,00 €    123 942,55 €  339 993,45 €-  125 000,00 €  214 993,45 €-       

Opération MARPA (N°274)

BILAN

TOTAL DEPENSES

TOTAL RECETTES



Résidence autonomie « MARPA » gestion de l’équipement

Commission Solidarité et action sociale – 20 décembre 2022

FONCTIONNEMENT

Articles Libéllés Réalisé 2020 BP 2021 Réalisé 2021 BP 2022 Réalisé 2022 BP 2023

Dépenses 

661111 interêts 6,21 €        220,00 €     218,08 €      220,00 €     316,81 €     1 950,00 €  

627 Frais de dossier 53,25 €      

Recettes

752 Loyers 21 000,00 € 21 000,00 € 21 000,00 €   21 000,00 € 21 000,00 € 21 000,00 €
20 940,54 € 20 780,00 € 20 781,92 € 20 780,00 € 20 683,19 € 19 050,00 €BILAN

Avis de la commission : les membres valident les propositions de budget prévisionnel 

2023 de la MARPA.



Dépenses Recettes Résultat Dépenses Recettes Résultat Dépenses Recettes Résultat en € en %

Pôle santé Meslay 67 017,00 € 111 000,00 € 43 983,00 € 65 027,87 € 121 570,85 € 56 542,98 € 68 660,00 € 123 000,00 € 54 340,00 € 10 357,00 € 24%

Pôle santé Grez 27 825,00 € 38 000,00 € 10 175,00 € 28 685,00 € 37 181,47 € 8 496,47 € 29 750,00 € 38 000,00 € 8 250,00 € -1 925,00 € -19%

Pôle santé Villiers 4 945,00 € 4 450,00 € -495,00 € 6 309,13 € 5 052,77 € -1 256,36 € 7 745,00 € 4 650,00 € -3 095,00 € -2 600,00 € 525%

France Services 94 994,00 € 30 800,00 € -64 194,00 € 119 963,63 € 34 140,33 € -85 823,30 € 109 050,00 € 34 400,00 € -74 650,00 € -10 456,00 € 16%

CIAS Meslay-Grez 87 594,00 € 87 594,00 € 0,00 € 73 295,11 € 73 265,11 € -30,00 € 81 465,50 € 0,00 € -81 465,50 € -81 465,50 €
CLS 45 264,00 € 20 000,00 € -25 264,00 € 36 997,26 € 20 000,00 € -16 997,26 € 52 787,00 € 30 000,00 € -22 787,00 € 2 477,00 € -10%

Centre administratif Grez en Bouère 24 270,00 € 62 000,00 € 37 730,00 € 23 044,33 € 61 077,32 € 38 032,99 € 24 350,00 € 62 500,00 € 38 150,00 € 420,00 € 1%

MARPA Batiment 220,00 € 21 000,00 € 20 780,00 € 316,81 € 21 000,00 € 20 683,19 € 1 950,00 € 21 000,00 € 19 050,00 € -1 730,00 € -8%

ADMR 32 638,00 € -32 638,00 € 32 638,00 € -32 638,00 € 32 638,00 € -32 638,00 € 0,00 € 0%

Jardin Fleuri 11 550,00 € -11 550,00 € 11 400,00 € -11 400,00 € 11 550,00 € -11 550,00 € 0,00 € 0%

Mission Locale 9 974,00 € -9 974,00 € 9 974,00 € -9 974,00 € 9 974,00 € -9 974,00 € 0,00 € 0%

CIDFF 500,00 € -500,00 € 500,00 € -500,00 € 500,00 € -500,00 € 0,00 € 0%

Conseiller Numérique 30 870,00 € 50 000,00 € 19 130,00 € 30 915,88 € 40 000,00 € 9 084,12 € 28 000,00 € 10 000,00 € -18 000,00 € -37 130,00 € -194%

437 661,00 € 424 844,00 € -12 817,00 € 439 067,02 € 413 287,85 € -25 779,17 € 458 419,50 € 323 550,00 € -134 869,50 € -122 052,50 € 952%

Evolution du reste à charge 

entre le BP 2022 et le BP 2023
FONCTIONNEMENT

Récapitulatif des actions

TOTAL Solidarité et action sociale

BP 2022 Réalisé 2022 Proposition de BP 2023 

Dépenses Recettes Résultat Dépenses Recettes Résultat Dépenses Recettes Résultat en € en %

Pôle santé Meslay 1 251 820,00 € 1 110 157,69 € -141 662,31 € 72 066,60 €     306 700,25 €    234 633,65 € 1 051 064,75 € 615 655,75 € -435 409,00 € -293 746,69 € 207%

Pôle santé Grez 30 580,00 € 4 386,00 € -26 194,00 € 21 780,00 €     2 525,00 €        -19 255,00 € 32 280,00 € 4 670,40 € -27 609,60 € -1 415,60 € 5%

Pôle santé Villiers 18 500,00 € 148 001,00 € 129 501,00 € 8 627,10 €       146 450,42 €    137 823,32 € 13 450,00 € 1 330,03 € -12 119,97 € -141 620,97 € -109%

France Services 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1 501,20 €       771,58 €            -729,62 € 1 500,00 € 836,00 € -664,00 € -664,00 €
CIAS Meslay-Grez 7 345,00 € 7 345,00 € 0,00 € 7 767,31 €       7 973,31 €        206,00 € 6 945,00 € 7 055,00 € 110,00 € 110,00 €
CLS 0,00 € 0,00 € 0,00 € -  €                 361,00 €            361,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Centre administratif Grez en Bouère 0,00 € 0,00 € 0,00 € -  €                 -  €                  0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MARPA Batiment 737 030,00 € 752 305,00 € 15 275,00 € 67 813,30 €     191 755,85 €    123 942,55 € 826 384,45 € 609 791,00 € -216 593,45 € -231 868,45 € -1518%

ADMR 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Jardin Fleuri 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Mission Locale 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
CIDFF 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Conseiller Numérique 0,00 € 0,00 € 0,00 € -  €                 -  €                  0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2 045 275,00 € 2 022 194,69 € -23 080,31 € 179 555,51 € 656 537,41 € 476 981,90 € 1 931 624,20 € 1 239 338,18 € -692 286,02 € -669 205,71 € 2899%

Evolution du reste à charge 

entre le BP 2022 et le BP 2023
INVESTISSEMENT

Récapitulatif des actions

TOTAL Solidarité et action sociale

BP 2022 Réalisé 2022  Projet de BP 2023

Synthèse



Date de 
délibération 

portant 
création

Libellé fonction ou poste ou 
emploi

Quotité de 
temps de 

travail
Filière Catégorie ETP Cadre d'emplois Catégorie Statut Position

Temps de 
travail (TP en 

%)
ETP

suppression / 
création de 

poste
date

Direction Générale

1 01/04/07 Directrice Générale des Services 35H00 Administrative A 1 Attaché A CDI 
art L. 332-8 activité 100% 1

2 01/10/17 Assistante de direction et 
développement économique 35H00 Administrative C 1 Adjoint Administratif C Titulaire activité 100% 1

3 01/10/17 Assistante de  direction 35H00 Administrative C 1 Adjoint Administratif C Titulaire activité 100% 1

Communication

4 01/01/12 Responsable et chargée de 
communication 35H00 Administrative A 1 Attaché A CDD 

art L332-8 activité 100% 1

Ressources humaines

5 24/05/22 Responsable Service RH 35H00 Administrative A ou B 1 Rédacteur B Titulaire activité 100% 1

6 01/10/17 Gestionnaire RH 35H00 Administrative C 1 Adjoint Administratif C Titulaire activité 100% 1

7 27/03/18 Assistante RH 8H00 Administrative A 0,23 Attaché A Titulaire mise à 
disposition 23% 0,23 suppression 01/03/2023

Comptablilité / finances

8 24/11/20 Responsable Service Comptabilité 
et Finances 35H00 Administrative B 1 Rédacteur B Titulaire activité 100% 1

9 17/09/18 Comptable 35H00 Administrative C 1 Adjoint Administratif C Titulaire activité 100% 1

Commande publique

10 20/07/21 Responsable commande publique 35H00 Administrative B 1 Rédacteur B Titulaire activité 100% 1

Services techniques et Prévention/valorisation des déchets

11 26/10/21 Responsable services techniques et 
Prévention/valorisation des déchets 35H00 Technique B 1 Technicien B Titulaire activité 100% 1

Service technique : maîtrise d'ouvrage et entretien

12 26/10/21 Chef d'équipe 35H00 Technique C 1 Agent de Maîtrise C Titulaire activité 100% 1

13 01/06/06 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité TP 80% 0,80

14 01/03/20 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

Tableau des EMPLOIS et des EFFECTIFS de la CCPMG au 1er FEVRIER 2023 

EMPLOIS PERMANENTS Proposition de décisionEFFECTIFS

POSTES PERMANENTS



15 01/01/10 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

16 01/12/14 Agent technique 35H00 Technique C 1 Agent de Maîtrise C Titulaire activité 100% 1

17 01/01/18 Agent technique 2H00 Technique C 0,06 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 0,06

Service technique : SIG

18 13/09/12 Gestionnaire SIG 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

Prévention et valorisation des déchets

19 01/07/15 Responsable collecte et traitement 
des déchets 35H00 Administrative B 1 Rédacteur B Titulaire activité 100% 1

20 01/07/15 Animateur jardinier/Agent 
Prévention Déchets 35H00 Technique B 1 Technicien B Titulaire activité 100% 1 suppression 01/02/2023

21 03/09/19 Agent Prévention Déchets 35H00 Technique C 1 Adjoint technique C CDD 
art L332-14 activité 100% 1 création 01/11/2022

22 17/12/01 Chef d'équipe 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

23 28/12/01 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

24 01/01/10 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

25 28/12/01 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Stagiaire activité 100% 1

26 19/12/01 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

Eau / Assainissement / Voirie / GEMAPI
27 01/04/15 Responsable Eau Assainissement 

Voirie et GEMAPI 35H00 Technique B 1 Technicien B Titulaire activité 100% 1

28 01/09/18 Assistante Administrative 
Eau/Assainissement 35H00 Administrative B ou C 1 Rédacteur

Adjoint Administratif B ou C Titulaire activité 100% 1

29 26/10/21 Gestionnaire administrative 
Eau/Assainissement 35H00 Administrative C 1 Adjoint Administratif C Titulaire activité 100% 1

30 01/01/18 Chef d'équipe 35H00 Technique C 1 Agent de Maîtrise C Titulaire activité 100% 1

31 01/01/18 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

32 01/01/18 Agent technique 35H00 Technique C 1 Agent de Maîtrise C Titulaire activité 100% 1

33 01/01/18 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

34 01/01/18 Agent technique 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

35 01/01/18 Agent technique 35H01 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire dispo 100% 1

36 03/09/19 Agent technique 35H00 1 CDI droit privé activité 100% 1

37 31/01/23 Agent technique 35H00 1 CDI droit privé activité 100% 1 création 26/10/2022

38 31/01/23 Agent technique 35H00 1 CDI droit privé activité 100% 1 création 01/02/2023

39 01/01/18 Technicien VRD 35H00 Technique B ou C 1 Technicien
Adjoint technique B ou C vacant 100% 1



Développement économique et touristique

40 26/10/21 Responsable développement 
économique et touristique 35H00 Administrative A ou B 1 Attaché ou Rédacteur A ou B vacant 100% 1

41 15/09/13 Chargé de mission tourisme 35H00 Administrative A 1 Attaché A Titulaire activité 100% 1

42 15/09/13 Chargée de mission tourisme 35H00 Administrative A ou B 1 Attaché / Rédacteur A ou B Titulaire ou contractuel
vacant 

depuis le 
30/08/21

100% 1 suppression 01/02/2023

43 25/01/22 Chargée de mission tourisme 35H00 Culturelle C 1 Adjoint du patrimoine C CDD 
art L332-8 activité 100% 1

44 21/07/15 Responsable hébergement 
touristique 35H00 Technique C 1 Agent de Maîtrise C Titulaire activité 100% 1

45 24/11/20 Agent d'accueil VVP Villiers 35H00 Administrative C 1 Adjoint Administratif C Titulaire activité 100% 1

46 22/03/22 Agent d'entretien  VVNJ Bouère 35H00 Technique C 0,57 Adjoint Technique C Stagiaire activité 100% 0,57

47 22/03/22 Agent d'entretien  Base loisirs St 
Denis du Maine 35H00 Technique C 0,57 Adjoint Technique C Stagiaire activité 100% 0,57

48 31/01/23 Agent d'entretien  VVP 7H00 Technique C 0,20 Adjoint Technique C CDD 
art L332-13 activité 100% 0,20 création 01/12/2022

Culture

49 01/09/18 Directeur service culture et 
enseignant artistique 20H00 Culturelle A 1 Professeur d'Enseignement Artist. A Titulaire activité 100% 1

Réseau lecture

50 15/09/18
Bibliothécaire 
Intercommunale/Responsable de 
Réseau

35H00 Culturelle B 1 Assistant de Conservation du patrimoine B Titulaire activité 100% 1

51 26/10/21 Bibliothécaire Intercommunale 35H00 Culturelle B 1 Assistante de conservation du patrimoine B Titulaire activité 100% 1

52 01/09/18 Agent des Bibliothèques 35H00 Culturelle C 1 Adjoint du Patrimoine C Titulaire activité 100% 1

Ecole de musique

53 26/04/22 Chargée mission culturelle 35H00 Administrative C 0,50 Adjoint Administratif C Titulaire activité 100% 0,50

54 12/07/22 Coordonnateur et enseignant 
artistique 20H00 Culturelle B 1,00 Assistant d'Enseignement Artistique B CDD 

art L332-14 activité 100% 1

55 12/07/22 Professeur Contrebasse 2H30 Culturelle B 0,13 Assistant d'Enseignement Artistique B CDD 
art L332-14 activité 100% 0,13

56 01/09/06 Enseignant artistique 20H00 Culturelle B 1 Assistant d'Enseignement Artistique B Titulaire activité 100% 1

57 01/04/15 Enseignant artistique 3H00 Culturelle B 0,15 Assistant d'Enseignement Artistique B Titulaire activité 15% 0,15

58 20/07/21 Enseignant artistique 20H00 Culturelle B 1,00 Assistant d'Enseignement Artistique B Titulaire activité 100% 1,00

59 12/07/22 Enseignant artistique 16H00 Culturelle B 0,80 Assistant d'Enseignement Artistique B CDD 
art L332-14 activité 100% 0,79



60 01/03/12 Enseignant artistique 5H00 Culturelle B 0,25 Assistant d'Enseignement Artistique B Titulaire activité 25% 0,25

61 01/04/12 Enseignant artistique 7H15 Culturelle B 0,36 Assistant d'Enseignement Artistique B Titulaire activité 36,25% 0,36

62 12/07/22 Enseignant artistique 13H00 Culturelle B 0,65 Assistant d'Enseignement Artistique B CDD 
art L332-14 activité 100% 0,65

63 01/09/99 Enseignant artistique et Directeur 
Artistique Festival Atelier Jazz 16H00 Culturelle B 0,80 Assistant d'Enseignement Artistique B Titulaire activité 80% 0,80

64 01/09/17 Enseignant artistique 11H15 Culturelle B 0,56 Assistant d'Enseignement Artistique B Titulaire activité 56,25% 0,56

Programmation culturelle

65 18/12/18 Agent culturel 14h00 par sem 
scolaire Animation C 0,31 Adjoint d'animation C Titulaire mise à dispo 0,31% 0,31 suppression 01/02/2023

66 26/04/22 Programmateur et médiateur 
culturel 35 H Culturelle C 1 Adjoint du patrimoine C CDD 

art L332-8 activité 100% 1

Petite Enfance / Jeunesse / Sport

67 01/01/12 Responsable Petite Enfance / 
Jeunesse / Sport 35H00 Sportive B 1 Educateur APS B Titulaire activité 100% 1

68 26/10/21 Référente Jeunesse et Animatrice 
MARPA 35H00 Animation C 1 Adjoint d'animation C Stagiaire actiivité 100% 1

69 20/02/20 Animateur jeunesse sport 35H00 Animation C 1 Adjoint animation C CDD
art L332-8 activité 100% 1 suppression 01/02/2023

70 31/01/23 Référent Sport 35H00 Sportive B 1 ETAPS B Stagiaire activité 100% 1 création 01/02/2023

71 20/09/22 Educateur sportif 14,5 H par 
semaine scol Sportive C 0,32 Adjoint d'animation C Titulaire mise à 

disposition 32% 0,32

72 01/10/06 Responsable Piscine AZUREO 35H00 Sportive B 1 Educateur APS B Titulaire activité 100% 1

73 01/09/19 Educateur Sportif 35H00 Sportive B 1 Educateur APS B Titulaire activité 100% 1

74 01/09/08  Coordinatrice RPE 35H00 Médico-Social A 1 Educateur Jeunes Enfants A Titulaire activité 100% 1

75 15/01/18 Chargée mission enfance jeunesse 35H00 Animation / Sportive C ou B 1 Adjoint d'Animation
ETAPS C ou B vacant 100% 1



Affaires sociales et CIAS

76 01/11/17 Directrice du CIAS et Responsable 
Affaires Sociales 35H00 Médico-Social A 1 Infirmiers en soins généraux A CDD

art L332-8 activité 100% 1

France services et Accueil 

77 01/09/18 Responsable France Services et 
accueil 35H00 Administrative C 1 Adjoint Administratif C Titulaire activité 100% 1

78 25/02/18 Assistante Administrative SSIAD et 
agent d'accueil 35H00 Administrative C 1 Adjoint Administratif C Titulaire activité 100% 1

MARPA

79 31/01/23 Responsable MARPA 28H00 Médico-Social B 0,8 Aide-soignante B Titulaire ou Contractuel activité 100% 0,8 création 01/02/2023

80 01/05/19 Agent d'accompagnement 23H00 Technique C 0,65 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 0,65

81 01/05/19 Agent d'accompagnement 23H00 Technique C 0,65 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 0,65

82 01/05/19 Agent d'accompagnement 35H00 Technique C 1 Adjoint Technique C Titulaire activité 100% 1

83 01/05/19 Agent d'accompagnement 23H00 Technique C 0,7 Adjoint technique C Titulaire vacant 65,70% 0,7 suppression 01/03/2023

Contrat local de Santé

84 25/02/20 Coordinateur Contrat Local de 
Santé 35H00 Administrative A 1 Attaché A CDD 

art L 332-8 activité 100% 1

Service Soins A Domicile (SSIAD)

85 01/07/17 Responsable SSIAD 35H00 Médico-Social A 1 Infirmier Soins Généraux A Titulaire activité 100% 1

86 01/10/17 Aide-soignant A Domicile 28H00 Médico-Social B 0,80 Aide soignante B Titulaire activité 80% 0,80

87 01/07/06 Aide-soignant A Domicile 35H00 Médico-Social B 1 Aide soignante B Titulaire activité TP 80 % 0,80

88 01/10/17 Aide-soignant A Domicile 28H00 Médico-Social B 0,80 Aide soignante B Titulaire activité 80% 0,80

89 01/10/17 Aide-soignant A Domicile 28H00 Médico-Social B 0,80 Aide soignante B Titulaire activité 80% 0,80

90 01/07/06 Aide-soignant A Domicile 28H00 Médico-Social B 0,80 Aide soignante B Titulaire activité 80% 0,80

91 01/07/06 Aide-soignant A Domicile 28H00 Médico-Social B 0,80 Aide soignante B Titulaire activité 80% 0,80

92 01/07/06 Aide-soignant A Domicile 28H00 Médico-Social B 0,80 Aide soignante B Titulaire activité 80% 0,80

93 01/07/06 Aide-soignant A Domicile 28H00 Médico-Social B 0,80 Aide soignante B Titulaire dispo 80% 0,80

TOTAL ETP 80,63 TOTAL ETP 80,45



Communication

1 25/09/2007 Chargé de communication en 
apprentissage 35H00 1 contrat apprentissage activité 100% 1

Ressources humaines

2 31/01/23 Gestionnaire RH 35H00 Administrative C 1 Adjoint administratif C

CDD 
art L332-23 1° 
(accroissement 

temporaire)

activité 100% 1 création 20/12/2022

Services techniques et Prévention/valorisation des déchets
Prévention et valorisation des déchets

3 Chargé de mission économie 
circulaire 7H00 Technique B 0,2 Technicien CDD 

art L332-24
mise à 

disposition 20% 0,2 suppression 01/02/2023

4 31/01/23 Agent de déchetterie 35H00 Technique C 1 Adjoint technique

CDD 
art L332-23 1° 
(accroissement 

temporaire)
OU

art L332-23 2° 
(accroissement saisonnier)

vacant 100% 1 création 01/02/2023

Service technique : maîtrise d'ouvrage et entretien

5 25/09/07 agent technique espaces verts en 
apprentissage 35H00 1 contrat apprentissage vacant 100% 1

Petite Ville de demain et mobilité

6 26/10/21 Chef de projet Petites Villes de 
demain et mobilité 35H00 Administrative B 1 Rédacteur B CDD de projet

art L332-24 activité 100% 1

Affaires sociales et CIAS
France services et Accueil 

7 26/10/21 Conseiller numérique 35H00 Animation C 1 Adjoint d'Animation CDD de projet                             
art L332-25 activité 100% 1

Service Soins A Domicile (SSIAD)

8 31/01/23 Aide-soignant A Domicile 28H00 Médico-Social B 0,8 Aide soignante B

CDD 
art L332-23 1° 
(accroissement 

temporaire)

activité 100% 0,8 création 01/02/2023

9 31/01/23 Aide-soignant A Domicile 28H00 Médico-Social B 0,8 Aide soignante B
CDD 

art L332-23 2° 
(accroissement saisonnier)

activité 100% 0,8 création 01/06/2023

MARPA

10 31/01/23 Agent d'accompagnement 23H00 Technique C 0,65 Adjoint Technique C
CDD 

art L332-23 2° 
(accroissement saisonnier)

activité 100% 0,65 création 01/07/2023

POSTES NON PERMANENTS



Développement économique et touristique

11 31/01/23 Agent d'accueil et d'entretien 35H00 Technique C 2 Adjoint Technique C
CDD 

art L332-23 2° 
(accroissement saisonnier)

activité 100% 2 création 01/05/2023

12 31/01/23 Agent d'accueil et d'entretien 35H00 Technique C 3 Adjoint Technique C
CDD 

art L332-23 2° 
(accroissement saisonnier)

activité 100% 3 création 01/07/2023

13 31/01/23 Surveillant de baignade
Base de Loisirs La Chesnaie 35H00 Animation C 1 Adjoint d'animation C

CDD 
art L332-23 2° 

(accroissement saisonnier)
activité 100% 1 création 19/06/2023

TOTAL ETP 14,45 TOTAL ETP 14,45
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